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Decreto del Direttore del Servizio formazione 10 maggio
2019, n. 5211

LR n.27/2017. Direttive per la predisposizione e la gestione dei
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) - a.f.
2019/2020. Approvazione prototipi formativi - Tipologia A, B e
B1.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell'am-
bito dell'apprendimento permanente);

VISTO il Regolamento recante modalita di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita
di formazione professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di formazione professio-
nale, in attuazione dell'articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della
formazione professionale), approvato con DPReg n. 140/Pres. del 22 giugno 2017;

PRECISATO che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base
ad Awvisi pubblici o Direttive;

VISTO il decreto n. 8336/LAVFORU del 06 ottobre 2017, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 42 di data 18 ottobre 2017, con il quale & stato approvato I'Avviso pubblico per la presentazione di
candidature per la gestione delle attivita di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP);

VISTO il decreto n. 11769/LAVFORU di data 07 dicembre 2017, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 51 di data 20 dicembre 2017, con il quale é stato affidato l'incarico per I'organizzazione e la
gestione dell'offerta formativa per gli anni 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021, all'Associazione Tem-
poranea di Impresa Effe.Pi 2020 con capofila IAL Friuli Venezia Giulia, di seguito Effe.Pi;

VISTO il decreto n. 554/LAVFORU del 25 gennaio 2019, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
n. 6 di data 6 febbraio 2019, con il quale sono state emanate le Direttive per la predisposizione e la ge-
stione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) - a.f. 2019/2020;

PRECISATO che le suddette Direttive regionali disciplinano anche le attivita formative afferenti le se-
guenti tipologie:

. Tipologia A - percorsi triennali ordinari di leFP finalizzati al conseguimento di un attestato di qualifica
professionale (Il livello EQF);

. Tipologia B - percorsi triennali di formazione duale di leFP finalizzati al conseguimento di un attestato
di qualifica professionale (lll livello EQF);

. Tipologia B1 - quarto anno di formazione duale leFP rivolto ad allievi in possesso dell'attestato di
qualifica professionale di leFP e finalizzati al conseguimento di un diploma professionale (IV livello EQF);
VISTE le proposte di operazione (prototipi formativi) presentate entro i termini stabiliti dalle Direttive
ovvero il 18 marzo 2019 da parte dell' ATl Effe.Pi 2020 e cosi ripartite:

. n.31 proposte di operazione riferite alla Tipologia A;

. n.21 proposte di operazione riferite alla Tipologia B;

. n. 18 proposte di operazione riferite alla Tipologia B1.

EVIDENZIATO che le proposte di operazione sono valutate sulla base del documento “Metodologie
e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a)
Regolamento (UE) n. 1303/2013", approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2069 del 26
ottobre 2017, attraverso una prima fase di ammissibilita e una seconda fase di valutazione di coerenza;
VISTO il decreto n. 2821/LAVFORU del 21 marzo 2019 con cui e stata nominata la Commissione per la
valutazione delle proposte di operazione presentate;

VISTO l'elenco recante gli esiti della fase istruttoria di verifica di ammissibilita delle operazioni;

VISTO il verbale del 6 maggio 2019 con cui la Commissione ha formalizzato i risultati della valutazione;
PRESO ATTO che dal citato verbale emerge che le proposte di operazione sono approvate, come det-
tagliatamente riportato nell'allegato 1, parte integrante del presente decreto;

PRECISATO che, come previsto dall'articolo 7 delle Direttive, le risorse necessarie per la realizzazione
delle attivita formative di leFP sono stabilite con atto successivo da parte della Giunta regionale tenen-
do conto delle risorse disponibili sul bilancio regionale e di quelle che vengono messe a disposizione dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ai sensi dell'articolo 68 della Legge 144/1999;
PRECISATO che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive
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modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa alla articolazio-
ne e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni
centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA

1. Per le motivazioni indicate in premessa, & approvato 'elenco delle operazioni (prototipi formativi) ap-
provate di cui all'allegato 1, parte integrante del presente decreto.

2. Con atti successivi si provvedera in ordine al finanziamento delle attivita formative previste dalle ope-
razioni approvate.

3. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, 10 maggio 2019
DE BASTIANI
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Decreto del Direttore del Servizio apprendimento perma-
nente e Fondo sociale europeo 7 maggio 2019, n. 4898
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020 -
PIPOL 18/20 - Pianificazione periodica delle operazioni - PPO
- Annualita 2017 - Programma specifico 8/18 - FVG progetto
Occupabilita - Tirocini PRO OCC. Approvazione dei tirocini ex-
tracurriculari presentati nel mese di marzo 2019.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente”;

VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della
crescita e dell'occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

VISTO il decreto n. 686/LAVFORU del 16 febbraio 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n.9 del 28 febbraio 2018, con il quale & stato approvato I Awiso per la selezione di soggetti attuatori
e indicazioni per la presentazione e realizzazione delle operazioni da parte dei soggetti attuatori finan-
ziate nell'ambito del Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo 2014/2020. PIPOL 18/20 - Piani-
ficazione periodica delle operazioni - PPO - Annualita 2017 - Programmi specifici 8/18 - FVG progetto
Occupabilita -12/18 - FVG progetto Giovani - 73/17 - Percorsi formativi nell'ambito della formazione
permanente (qualificazione abbreviata);

VISTI i decreti n. 992/LAVFORU del 22 febbraio 2018, n. 3004/LAVFORU del 17 aprile 2018, n.3908/
LAVFORU del 16 maggio 2018, n. 5891/LAVFORU del 9 luglio 2018, n. 6123/LAVFORU del 17 luglio
2018, n. 6743/LAVFORU del 26 luglio 2018, n. 6859/LAVFORU del 3 agosto 2018, n.7853/LAVFORU
del 10 settembre 2018, n. 9703/LAVFORU del 31 ottobre 2018, n.10098/LAVFORU del 13 novembre
2018 e n. 583/LAVFORU del 28 gennaio 2019, con i quali sono state apportate modificazioni all' Awiso;
VISTO il decreto n. 3143/LAVFORU del 20 aprile 2018 con il quale sono stati individuati i sottodescritti
soggetti attuatori delle attivita riferite agli ambiti di intervento PRO GIOV, PRO OCC e PRO GIOV OCC
e i soggetti promotori dei tirocini extracurriculari realizzati in PRO OCC:

a. ATl 1 - Hub Giuliano

con capofila L.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale

b. ATl 2 - Hub Isontino

con capofila Comitato Regionale dellENFAP del Friuli Venezia Giulia

c. ATl 3 - Hub Udine e bassa friulana

con capofila En.A.LP. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia

d. ATl 4 - Hub Medio e alto Friuli

con capofila En.A.LP. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia

e. ATl 5 - Hub Pordenonese

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia

EVIDENZIATO che la realizzazione dei tirocini extracurriculari & disciplinata dalle disposizioni tecnico-
operative di cui al succitato Avviso approvato decreto n. 686/LAVFORU/2018 e successivi decreti di
modifica, e dal Regolamento per I'attivazione di tirocini ai sensi dell'articolo 63 della legge regionale
9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per I'occupazione, la tutela e la qualita del lavoro) emanato con
DPReg n. 57 del 19 marzo 2018;

PRECISATO che le proposte di tirocinio devono essere presentate, con modalita a sportello con caden-
za mensile, alla Struttura Regionale Attuatrice, tramite posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo
lavoro(Qcertregione.fvg.it;

EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili per I'annualita 2018 - per la realizzazione dei tirocini
nel periodo dal 2 maggio 2018 al 30 aprile 2019 - sono pari ad euro 1.800.000,00 come precisato nella
tabella sottodescritta suddivisa per area territoriale:

PRO OCC - . Hub Udine e Hub Medio e Hub
L Hub Giuliano Hub Isontino . -
Tirocini bassa friulana alto Friuli Pordenonese
1.800.000,00 322.200,00 243.,000,00 574.200,00 250.200,00 410.400,00

VISTO il decreto n. 3097/LAVFORU del 26 marzo 2019 con il quale sono state approvate ed ammesse
a finanziamento le operazioni relative a “Tirocini extracurriculari” presentate nel mese di febbraio 2019,



