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ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Segreteria della Giunta Regionale
Il Direttore Generale

Antonio Davide Barretta

DELIBERAZIONE 10 giugno 2019, n. 772

Defi nizione degli elementi essenziali dell’interven-
to in materia di tirocini non curriculari a valere sul 
POR FSE. Revoca della DGR n. 857 del 30/07/2018.

LA GIUNTA REGIONALE

Visto il Reg. (UE) n. 1303/2013 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante 
disposizioni sul FESR, FSE, Fondo di Coesione, FEASR 
e FEAMP;

Visto il Reg. (UE) n. 1304/2013 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al 
Fondo sociale europeo ed in particolare l’art. 16 relativo 
all’iniziativa a favore dell’occupazione e per la lotta alla 
disoccupazione giovanile;

Vista la Decisione della Commissione C(2014) 
n. 9913/2014 che approva il POR FSE 2014/20 della 
Regione Toscana per il sostegno agli “Investimenti a 
favore della crescita e dell’occupazione”;

Vista la DGR n. 17/2015 che prende atto del POR 
del FSE 2014/20 della Regione Toscana approvato 
dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 
9913/2014;

Vista la DGR n. 241 del 4/03/2019 che approva l’ultima 
versione del Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) 
del POR FSE 2014/20 e in particolare l’Azione A.2.1.3.a) 
“Tirocini di orientamento e formazione, inserimento e 
reinserimento, praticantato” che individua nei giovani 
inattivi e disoccupati fi no a 29 anni di età i destinatari del 
contributo per l’attivazione dei tirocini non curriculari;

Vista la Decisione di Giunta regionale n. 3 del 
17/12/2018 che approva il Sistema di gestione e controllo 
del POR FSE 2014-2020;

Visti i Criteri di selezione delle operazioni fi nanziabili 
approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 
2014-2020 nella seduta del 25/08/2018;

Visto il Programma Regionale di Sviluppo 2016/2020 

approvato dal Consiglio Regionale con Risoluzione n. 47 
del 15/3/17;

Vista la Decisione della Giunta regionale n. 4 del 
07/04/2014 che defi nisce le direttive per la procedura 
di appro vazione dei bandi per l’erogazione di fi nanzia-
menti;

Visto l’Accordo di Partenariato adottato dalla 
Commissione europea il 29/10/2014, che individua il 
Programma nazionale per l’attuazione della Iniziativa 
Europea per l’Occupazione dei Giovani (PON YEI) tra i 
programmi nazionali fi nanziati dal FSE;

Vista la Convenzione tra ANPAL e la Regione 
Toscana, relativa all’attuazione delle attività relative alla 
nuova fase del Programma Garanzia Giovani e i relativi 
adempimenti, il cui schema è stato approvato con DGR n. 
221 del 6 marzo 2018 e sottoscritto in data 16/04/2018;

Vista la DGR n. 992 del 10/09/2018 che approva il 
Piano di attuazione della Garanzia per i giovani della 
Regione Toscana;

Vista la DGR n. 1247/2014 s.m.i. che approva 
il documento descrittivo del Sistema di gestione e 
controllo del Piano esecutivo Regionale per l’attuazione 
dell’iniziativa europea per l’occupazione dei giovani 
della Toscana;

Vista la LR n. 32/2002 “Testo Unico della normativa 
della Regione Toscana in materia di educazione, 
istruzione, orientamento, formazione professionale e 
lavoro”;

Visto il d.p.g.r. n. 6 del 30/01/2019 che modifi ca il 
Reg. n. 47/R/2003 e in particolare l’art. 86 quinquies 
che quantifi ca l’importo minimo del rimborso spese 
corrisposto al tirocinante in 500,00 euro mensili lordi, 
stabilendo che tale importo dovrà essere corrisposto per 
intero a fronte di una partecipazione minima al tirocinio 
pari al 70% delle presenze su base mensile e che qualora 
la partecipazione sia inferiore al 70%, ma almeno del 
50% delle presenze, il rimborso viene ridotto a 300,00 
euro mensili;

Visto il Reg. n. 55/R/2009 di attuazione della LR 
n. 53/2008 in materia di artigianato e in particolare 
l’art. 8 relativo ai settori delle lavorazioni artistiche e 
tradizionali;

Vista la DGR n. 857 del 30/07/2018 che approva i 
criteri per la concessione dei contributi per i tirocini non 
curriculari a valere sull’Azione A.2.1.3.a);

Ritenuto necessario integrare i criteri approvati con 
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la citata DGR n. 857/2018 per adeguarli alle modifi che 
apportate dal d.p.g.r. n. 6 del 30/01/2019 al Reg. n. 
47/R/2003 al fi ne di quantifi care il contributo mensile 
in relazione alle mensilità di tirocinio con rimborso 
spese ridotto in ragione della minore frequenza mensile 
del tirocinante, di cui all’art. 86 quinquies del Reg. n. 
47/R/2003;

Vista la DGR n. 964 del 3/11/2014 avente ad 
oggetto “L.R. n. 32/2002 - Approvazione di un Accordo 
tra Regione Toscana, CNA e Confartigianato per 
l’incentivazione di tirocini formativi e di inserimento per 
l’artigianato artistico e tradizionale”; 

Dato atto che l’Accordo approvato con la citata 
DGR n.964/2014 aveva durata pari a due anni e ritenuto 
comunque di dare continuità agli elementi ivi contenuti 
confermando i criteri relativi ai requisiti di ammissibilità 
a fi nanziamento e all’importo del contributo;

Ritenuto quindi di approvare l’Allegato A “Nuovi 
criteri per la concessione del contributo regionale ai 
tirocini non curriculari a valere sul POR FSE” al fi ne 
di ricomprendere in un unico atto tutte le condizioni 
per l’accesso al contributo e la misura dello stesso in 
relazione alle diverse tipologie di tirocinio;

Ritenuto altresì di indicare in Allegato B l’elenco 
dei codici ATECO afferenti le lavorazioni artistiche e 
tradizionali che consentono l’accesso al contributo per 
i tirocini formativi e di inserimento per l’artigianato 
artistico e tradizionale di cui all’Accordo approvato con 
DGR n. 964/2014;

Visto il DD n. 17574 del 24/10/2018 che approva 
l’Avviso pubblico per la concessione del contributo 
regionale a parziale/totale copertura del rimborso spese 
corrisposto al tirocinante a valere sull’Azione A.2.1.3.a) 
del POR FSE, in attuazione delle citate DGR 964/2014 
e n. 857/2018;

Considerato che le risorse destinate al fi nanziamento 
del citato Avviso relativo al contributo ai tirocini non 
curriculari approvato con DD n. 17574 del 24/10/2018 
sono in via di esaurimento;

Ritenuta necessaria l’assunzione di ulteriori 
prenotazioni da destinare al fi nanziamento dell’avviso 
dei tirocini non curriculari per un importo complessivo 
di 1.685.000,00 euro a valere sui seguenti capitoli 
dell’annualità 2019 del bilancio regionale:

- Cap. 61933 - quota UE - Euro 842.500,00 stanzia-
mento competenza Pura

- Cap. 61934 - quota Stato - Euro 578.460,50 stanzia-
mento competenza Pura 

- Cap. 61935 - quota Regione - Euro 214.976,73 
stanzia mento competenza Pura 

- Cap. 62042 - quota Regione - Euro 49.062,77 
stanziamento competenza Pura;

Dato atto che l’impegno delle risorse fi nanziarie è 
comunque subordinato al rispetto dei vincoli derivanti 
dalle norme in materia di pareggio di bilancio, nonché 
delle disposizioni operative stabilite dalla Giunta 
Regionale in materia;

Ritenuto pertanto necessario revocare le DGR n. 
964 del 3/11/2014 e la DGR n. 857 del 30/7/2018 sopra 
citate;

Vista la L.R. n. 1/2015 avente ad oggetto “Disposizioni 
in materia di programmazione economica e fi nanziaria 
regionale e relative procedure contabili”;

Vista la L.R. n. 75 del 27/12/2018 “Bilancio di 
previsione fi nanziario 2019 -2021”; 

Vista la DGR n. 7 del 07/01/2019 che approva il 
documento tecnico di accompagnamento al bilancio di 
previsione fi nanziario 2019-2021 e il bilancio fi nanziario 
gestionale 2019-2021;

Visto il parere favorevole del CD espresso in data 
06/06/2019;

A voti unanimi

DELIBERA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in 
narrativa, i seguenti allegati, parti integranti del presente 
atto: 

- Allegato A “Nuovi criteri per la concessione del 
contributo regionale ai tirocini non curriculari a valere 
sul POR FSE”;

- Allegato B “Codici ATECO afferenti le lavorazioni 
artistiche e tradizionali per l’accesso al contributo per 
i tirocini formativi e di inserimento per l’artigianato 
artistico e tradizionale”;

2. di prenotare, a copertura dell’avviso dei tirocini 
non curriculari - Azione A.2.1.3.a) del POR FSE 2014-
2020, un importo pari a Euro 1.685.000,00 a valere sui 
seguenti capitoli dell’annualità di bilancio 2019:

- Cap. 61933 - Quota UE (50,00%) - Euro 842.500,00 
stanziamento competenza Pura

- Cap. 61934 - Quota Stato (34,33%) - Euro 578.460,50 
stanziamento competenza Pura

- Cap. 61935 - Quota Regione (15,67%) - Euro 
214.976,73 stanziamento competenza Pura
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- Cap. 62042 - Quota Regione (15,67%) - Euro 
49.062,77 stanziamento competenza Pura;

3. di stabilire che eventuali risorse che si rendessero 
disponibili a seguito di una rimodulazione del Piano di 
Attuazione Regionale del Programma Garanzia Giovani 
potranno essere destinate al fi nanziamento dei tirocini 
attivati in favore di soggetti in condizione di NEET nel 
rispetto del Piano e del SiGeCO della Garanzia Giovani;

4. di stabilire che le quantifi cazioni del contributo 
contenute nell’allegato “A” al presente atto si applichino 
all’avviso pubblico attualmente vigente a partire dalla 
data di entrata in vigore delle modifi che apportate dal 
d.p.g.r. n. 6 del 30/01/2019 al Reg. 47/R/2003 in relazione 
ai casi di ridotta partecipazione mensile ai tirocini, di cui 
all’art. 86 quinquies del Reg. 47/R/2003;

5. di dare atto che l’impegno delle risorse fi nanziarie 
coinvolte è subordinato al rispetto dei vincoli derivanti 
dalle norme in materia di pareggio di bilancio, nonché 
delle disposizioni operative stabilite dalla Giunta 
Regionale in materia;

6. di dare mandato al Settore competente, in attuazione 
della presente delibera, di approvare un nuovo Avviso in 
sostituzione di quello approvato con DD n. 17574 del 
24/10/2018;

7. di stabilire che l’Avviso pubblico approvato con 
DD n. 17574/2018 resti in vigore fi no alla pubblicazione 
sul BURT del nuovo Avviso di cui al punto 6;

8. di revocare la DGR n. 964 del 3/11/2014 e la DGR 
n. 857 del 30/7/2018.

Il presente atto è pubblicato sul Burt ai sensi degli 
articoli 4, 5 e 5 della LR 23/2007 e sulla banca dati degli 
atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell’art. 
18 della medesima legge.

Segreteria della Giunta
Il Direttore Generale

Antonio Davide Barretta

SEGUONO ALLEGATI
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           Allegato “A”

NUOVI CRITERI PER LA CONCESSIONE DEL CONTRIBUTO REGIONALE AI 
TIROCINI NON CURRICULARI A VALERE SUL POR FSE

1 - Finalità dell'intervento
Sulla base di quanto previsto dall’art. 17sexies della LR 32/2002, il Programma Regionale di 
Sviluppo approvato con risoluzione del Consiglio Regionale n. 47 del 15/03/2017 prevede - tra le 
azioni mirate allo sviluppo del capitale umano - la concessione di un contributo per la copertura 
parziale/totale del rimborso spese forfetario corrisposto dai soggetti ospitanti ai tirocinanti ai sensi 
del comma 11 dell’art. 17ter della LR 32/2002. 

L’importo mensile di tale rimborso spese è fissato nel modo seguente dall’art. 86 quinquies del Reg. 
47/R/2003 in relazione al numero di assenze mensili fatte dal tirocinante: 

a) un importo minimo di 500,00 euro lordi a fronte di una partecipazione mensile al tirocinio 
pari ad almeno il 70% delle presenze; 

b)  un importo di 300,00 euro lordi a fronte di una partecipazione inferiore al 70% ma pari ad 
almeno il 50% delle presenze previste mensilmente dal progetto formativo. 

2 - Tipologia del contributo
Nel rispetto della LR 32/2002, il contributo – quantificato al punto 3 - è destinato alla copertura 
totale o parziale del rimborso spese forfetario erogato dai soggetti ospitanti - indicati al punto 5 - in 
favore dei tirocinanti di cui al successivo punto 4. 

3 - Misura del contributo mensile
Nel rispetto della durata massima di cui all’art. 17ter della LR 32/2002 e dei criteri di ammissibilità 
a finanziamento stabiliti dal POR FSE 2014/2020, la Regione Toscana concede un contributo a 
copertura:

a) parziale del rimborso spese corrisposto ai tirocinanti di importo pari al 60% del rimborso 
spese mensile indicato nel progetto formativo fino ad un massimo di 300,00 Euro mensili in 
favore dei tirocini ammessi a finanziamento in base alle condizioni di accesso di cui alle 
lettere A-B-C-F del successivo punto 4; 

b) totale del rimborso spese corrisposto ai tirocinanti disabili e svantaggiati, di cui al comma 5 
lettere a) e b) all’art. 17 bis della LR 32/2002, di importo pari al 100% del rimborso spese 
mensile indicato nel progetto formativo fino ad un massimo di 500,00 Euro mensili in 
favore dei tirocini ammessi a finanziamento in base alla condizione di accesso di cui alla 
lettera “D” del successivo punto 4; 

c) totale del rimborso spese corrisposto per tirocini dell’artigianato artistico e tradizionale, di 
importo pari al 100% del rimborso spese mensile indicato nel progetto formativo fino ad un 
massimo di 500,00 Euro mensili in favore dei tirocini ammessi a finanziamento in base alla 
condizione di accesso di cui alla lettera “E” del successivo punto 4. 

A conclusione del tirocinio, il contributo concesso viene ridotto proporzionalmente nel caso in cui il 
rimborso spese mensile effettivamente corrisposto al tirocinante risulti inferiore a quello indicato 
nel progetto formativo a fronte di una ridotta partecipazione al tirocinio in attuazione e nel rispetto 
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di quanto indicato all’art. 86 quinquies del Reg. 47/R/2003. 

4 - Condizioni per l’accesso al contributo
Il contributo è concesso per tirocini non curriculari svolti in Toscana dai soggetti di cui all’art. 17 
bis della LR 32/2002 che, alla data di avvio del tirocinio, abbiano una età compresa tra i 18 e i 29 
anni, siano residenti o domiciliati sul territorio regionale, non siano occupati e rientrino in almeno 
una delle seguenti categorie: 

A. tirocini “formativi e di orientamento” attivati entro 24 mesi dal conseguimento di uno 
dei seguenti titoli di studio: 

attestato di qualifica professionale triennale o diploma quadriennale in esito ai 
percorsi di Istruzione e formazione professionale (IeFP); 
attestato di qualifica professionale; 
diploma di istruzione secondaria di secondo grado; 
certificato di Istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) o diploma tecnico 
superiore di livello post secondario (ITS); 
laurea e altri titoli post laurea (titoli universitari di I-II-III livello); 

B. tirocini “finalizzati all’inserimento o al reinserimento al lavoro” attivati entro 24 mesi 
dall'interruzione o dall’abbandono di un percorso di studio finalizzato all’acquisizione di 
uno dei titoli di cui al precedente punto a), purché tale interruzione/abbandono sia 
supportata da idonea documentazione; 

C. tirocini “finalizzati all’inserimento o al reinserimento al lavoro” attivati in favore di 
soggetti residenti o domiciliati nei comuni rientranti nelle perimetrazioni funzionali alle 
procedure di concessione dei contributi, di cui all'allegato “A” alla Decisione n. 19 del 
06/02/2017 relativamente alle colonne denominate “aree di crisi complessa”, “aree di 
crisi semplice”, “aree interne – strategia regionale”, “aree interne – strategia nazionale”, 
“Comuni Art. 107.3.c del TFUE”; 

D. tirocini “formativi e di orientamento” e tirocini “finalizzati all’inserimento o al 
reinserimento al lavoro” attivati in favore di soggetti disabili o svantaggiati di cui all’art. 
17bis comma 5 della LR 32/2002; 

E. tirocini “formativi e di orientamento” e tirocini “finalizzati all’inserimento o al 
reinserimento al lavoro” attivati nei settori dell’artigianato artistico e tradizionale, di cui 
all'art. 8 del Reg. 55/R/2009, iscritte all’albo delle imprese artigiane del Registro 
Imprese della Camera di Commercio, che abbiano un numero di dipendenti a tempo 
indeterminato compreso tra 0 e 15 e un codice ATECO principale rientrante tra quelli 
indicati in allegato “B”; 

F. tirocini “finalizzati all’inserimento o al reinserimento al lavoro” attivati in favore di 
soggetti in condizione di NEET (Not in Education, Employment or Training) registrati al 
portale regionale o al portale nazionale della Garanzia Giovani che, prima dell’inizio del 
tirocinio, abbiano sottoscritto il Patto di Servizio della Garanzia Giovani presso un CPI 
finalizzato all’attivazione del tirocinio nel rispetto delle finalità e delle regole stabilite 
dal Piano esecutivo e dal SiGeCo della Garanzia Giovani. 
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5 – Soggetti ospitanti
Possono accedere al contributo i soggetti ospitanti privati con sede legale o operativa localizzata in 
Regione Toscana.  

Sono escluse dal contributo: 
le amministrazioni pubbliche, di cui all’art. 1, comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001; 
i soggetti ospitanti il cui rappresentante legale, indicato nella domanda di concessione del 
contributo, è legato da vincolo di parentela entro il II grado con il tirocinante. 

6 – Condizioni necessarie per l’erogazione del contributo
Ai fini dell’erogazione del contributo è necessario che il tirocinio, comprensivo dell’eventuale 
proroga, raggiunga al suo termine una percentuale minima di realizzazione pari ad almeno al 70% 
delle ore di presenza complessivamente previste nel progetto formativo, fatti salvi i casi in cui il 
soggetto ospitante assuma il tirocinante entro 30 giorni dall’interruzione del tirocinio con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato, anche di apprendistato, o a tempo determinato di durata non 
inferiore a due anni, a condizione che il tirocinio sia stato svolto per almeno due mesi. 

7 - Modalità di accesso al contributo
L’avviso pubblico per la concessione del contributo prevede una procedura di presentazione delle 
domande a sportello. Le domande presentate dai soggetti ospitanti di cui al punto 5, in possesso dei 
requisiti di cui al punto 4, sono ammesse a finanziamento fino all’esaurimento delle risorse 
stanziate per l’intervento regionale sui tirocini non curriculari. In caso di esaurimento delle risorse 
le domande saranno finanziate sulla base dell’ordine cronologico di presentazione. 
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           Allegato “B”

“Codici ATECO afferenti le lavorazioni artistiche e tradizionali per l’accesso al contributo per 
i tirocini formativi e di inserimento per l'artigianato artistico e tradizionale” 
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