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Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istru-
zione e famiglia 1 agosto 2019, n. 8847/LAVFORU
Accreditamento enti di formazione. Regolamento emanato con 

-
-

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTA -

-

PRESO ATTO
formazione rivolti alle seguenti categorie di soggetti svantaggiati:

RAVVISTA

-

RITENUTO -

PRECISATO -
-

RITENUTO di approvare, altresì, la tabella riportata nell’allegato 2, parte integrante del presente decre-
-

-

RAVVISATA, -

RITENUTO, pertanto:

di almeno 18 ore - oppure per il diverso maggior impegno orario previsto dal Regolamento o pattuito 

solo contratto stipulato tra la risorsa e l’ente interessato o non risulti attivo alcun contratto di lavoro. La 
-

RITENUT

AVVISATA

approvovare, a

vantaggiat

ema

ne
U

anat

e, istr
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della candidatura, essi complessivamente devono comportare per la risorsa un impegno orario settima-

-
to, comporterebbe un superamento delle 48 ore/settimana di impegno complessivo, la candidatura può 
essere accolta solo ove:

-

-
zione il proprio dipendente per almeno 800 ore/anno o per il diverso, maggior impegno orario annuale 

rispetto delle previsioni del presente Regolamento, in modo da assicurare nel complesso il rispetto del 

e le collaborazioni coordinate e continuative.
Le suddette previsioni non si applicano agli enti pubblici e agli organismi di diritto pubblico di cui al 

-

dal presente Regolamento siano indicate risorse umane individuate in ragione del corrispondente ruolo 
ricoperto nell’organigramma dell’ente accreditando o in quello di un altro ente pubblico, partecipante 

-

-
-

partecipante o di cui il soggetto accreditando è emanazione.

di almeno 18 ore - oppure per il diverso maggior impegno orario previsto dal Regolamento o pattuito 

-
posito formulario on line. 

della candidatura, essi complessivamente devono comportare per la risorsa un impegno orario settima-

-

superamento delle 48 ore/settimana di impegno complessivo, la candidatura può essere accolta solo 
ove:

-

a diposizione il proprio dipendente per almeno 800 ore/anno o per il diverso, maggior impegno orario 

po
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VISTO -
-

DECRETA

1. -
-

-
te decreto.
2. Per le motivazioni espresse in premessa, è approvata la tabella di corrispondenza riportata nell’allega-
to 2, parte integrante del presente decreto.
3. 

almeno 18 ore - oppure per il diverso maggior impegno orario previsto dal Regolamento o pattuito tra le 
-

sistema regionale dedicato alle comunicazioni obbligatorie dei datori di lavoro, risulti attivo il solo contratto 

-

della candidatura, essi complessivamente devono comportare per la risorsa un impegno orario settima-

-
to, comporterebbe un superamento delle 48 ore/settimana di impegno complessivo, la candidatura può 
essere accolta solo ove:

-

-
zione il proprio dipendente per almeno 800 ore/anno o per il diverso, maggior impegno orario annuale 

rispetto delle previsioni del presente Regolamento, in modo da assicurare nel complesso il rispetto del 

e le collaborazioni coordinate e continuative.
Le suddette previsioni non si applicano agli enti pubblici e agli organismi di diritto pubblico di cui al 

-

dal presente Regolamento siano indicate risorse umane individuate in ragione del corrispondente ruolo 
ricoperto nell’organigramma dell’ente accreditando o in quello di un altro ente pubblico, partecipante 
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-

-
-

almeno 18 ore - oppure per il diverso maggior impegno orario previsto dal Regolamento o pattuito tra le 

-

sistema regionale dedicato alle comunicazioni obbligatorie dei datori di lavoro, risulti attivo il solo contratto 

line. 

della candidatura, essi complessivamente devono comportare per la risorsa un impegno orario settima-

-

superamento delle 48 ore/settimana di impegno complessivo, la candidatura può essere accolta solo 
ove:

-

a diposizione il proprio dipendente per almeno 800 ore/anno o per il diverso, maggior impegno orario 

rispetto delle previsioni del presente Regolamento, in modo da assicurare nel complesso il rispetto del 

4. 
5. 
Trieste, 1 agosto 2019ste, 1 agost
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Decreto del Direttore del Servizio per la cooperazione ter-
ritoriale europea e aiuti di stato 31 luglio 2019, n. 2260
Approvazione della lista di accreditamento per l’anno 2019 - 
Avviso approvato con decreto n. 14717/AAL del 27/05/2019 
del Direttore del Servizio per la cooperazione territoriale euro-
pea e aiuti di stato.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA

di aiuto di carattere internazionale, dei programmi speciali, delle iniziative di promozione dei rapporti di 
cooperazione economica e altresì per svolgere compiti di consulenza o assistenza nei rapporti con gli 

VISTO l’articolo 15, comma 23 della legge regionale 23 luglio 2009, n.12 per il quale le disposizioni di 

VISTO
con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa ai sensi dell’articolo 
15, comma 18, della L.R. n. 12 di data 23 luglio 2009, approvato con decreto del Presidente della Regione 

VISTO -
-

VISTO il decreto n. 1471/AAL del 27/05/2019 del Direttore del Servizio per la cooperazione territoriale 

ESAMINATE
CONSIDERATO -
ropea e aiuti di Stato, alla luce del disposto dell’Avviso allegato al sopra citato decreto sono risultate 

VISTO il disposto dell’articolo 8 dell’Avviso per il quale la Lista di accreditamento viene approvata con 
decreto del Direttore del Servizio per la cooperazione territoriale europea e aiuti di Stato della Direzione 

-

DECRETA

per quanto esposto in premessa:
1. -

2. 

3. -

Trieste, 31 luglio 2019
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