
46

-

verso le risorse assegnate annualmente ad ER.GO ai sensi della 

Legge regionale 15/2007 e ss.mm.ii., destinate all’attività e al 

-

unico in materia di organizzazione e di rapporto di lavoro nella 

Viste le proprie deliberazioni:

-

tive e funzionali tra le strutture e sull'esercizio delle funzioni 

ss.mm.ii;

-

-

organizzative della giunta regionale a seguito dell'implementazio-

ne della seconda fase della riorganizzazione avviata con delibera 

Emilia-Romagna” ed in particolare l’allegato A);

-

-

rinnovati e conferiti nell'ambito delle Direzioni generali, Agen-

-

-

-

cazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli 

interni predisposto in attuazione della propria deliberazione re-

 

-

-

provazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 

-

-

interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi 

delibera:

-

1. di prevedere, in coerenza con le disposizioni contenute nel-

-

zienda regionale per il diritto agli studi superiori ER.GO. renda 

-

 

n. 104, o con un’invalidità pari o superiore al sessantasei per 

-

-

no una valorizzazione unitaria almeno pari a 140,00 euro, sulla 

base delle attuali disponibilità di bilancio e del numero stimato 

dei potenziali aventi diritto;

ai sensi della Legge regionale n. 15/2007 e ss.mm.ii., destinate 

-

-

in parte narrativa;

4. di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino 

-

Azioni a sostegno del diritto allo studio e personalizzazione 

Azienda regionale per il Diritto agli studi superiori risorse di 

cui al Fondo regionale disabili.

Visti:

-

voro dei disabili” e ss.mm.ii.;

-

e ss.mm.ii.;

Viste le Leggi Regionali:

-

le opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto l’arco 
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-

-

ss.mm.ii.;

-

cupazione delle persone con disabilità” della Legge regionale 

l’istituzione del Fondo regionale dell’Emilia-Romagna per l’oc-

regionale, a seguito dei processi di collaborazione interistituziona-

le e di concertazione sociale, sentite le associazioni delle persone 

con disabilità comparativamente più rappresentative, ne program-

mi annualmente le risorse;

-

sone con disabilità: approvazione del programma annuale, degli 

interventi pluriennali per la transizione scuola-lavoro e delle 

-

di promuovere e sostenere il pieno diritto al lavoro delle perso-

ne con disabilità sul territorio regionale;

-

cro tipologie di intervento:

-

-

-

-

-

tà rese disponibili a favore dei potenziali destinatari ovvero alle 

persone disabili in cerca di lavoro iscritte al collocamento mirato 

-

-

-

nità disponibili prevedendo, in coerenza e in analogia con gli 

interventi volti a sostenere i giovani impegnati nei percorsi di 

istruzione secondaria di secondo grado nella transizione verso 

istruzione universitari;

 Valutato in particolare di ampliare le macro tipologie di 

intervento prevedendo di rendere disponibili, in via sperimen-

personalizzati, con l’obiettivo di sostenere i giovani disabili 

-

di universitario ed accompagnarli nella transizione verso il  

lavoro;

-

-

cro tipologia:

come descritta nell’allegato A) parte integrante del presente atto;

regionale integrato di interventi e servizi per il diritto allo Stu-

dio universitario e l’alta formazione” e ss.mm.ii ed in particolare:

dalla Regione, dotato di personalità giuridica, di autonomia am-

-

 - l’art. 4, comma 6, secondo cui la Giunta regionale assegna 

bilancio regionale;

- la deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 211 del 

dei servizi per il diritto allo studio universitario e l’alta formazio-

-

e la fruizione degli interventi e dei servizi per il diritto allo stu-

dio universitario attribuibili per concorso a decorrere dall'a.a. 

-

le per il diritto allo studio universitario di cui alla deliberazione 

-

-

ma copertura degli aventi diritto, compatibilmente con le risorse 

-

a promuovere la continuità dei percorsi e il successo formati-

-

a di continuità e di sviluppo con le sperimentazioni di un diritto 

allo studio personalizzato”;

-

rie disponibili, agli studenti con disabilità possano essere concessi 



-

legato A) parte integrante e sostanziale del presente atto, agisce 

in analogia con le azioni volte a sostenere i giovani negli ultimi 

anni del percorso dell’obbligo formativo e per l’accompagnamen-

-

studenti nel conseguimento del successo formativo e per l'inseri-

attiva del lavoro;

si attribuisce priorità alla piena inclusione nell'ambiente scola-

stico degli studenti con disabilità, accompagnata, a conclusione 

-

se di transizione verso la dimensione lavorativa;

- il Piano regionale triennale degli interventi e dei servizi 

-

fruizione degli interventi e dei servizi per il diritto allo studio uni-

del diritto allo studio universitario e azioni e servizi personaliz-

zati per il successo formativo e a sostegno delle transizioni verso 

il lavoro” sono state espletate le procedure di collaborazione isti-

regionale tripartita, agli atti della segreteria dell’Assessorato al 

-

mazione professionale, Università, Ricerca e Lavoro;

-

cui all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto, 

nel rispetto delle vigenti disposizioni legislative e regolamenta-

nel proprio regolamento di organizzazione e contabilità e delle 

-

realizzate e sui risultati conseguiti;

Ritenuto pertanto di provvedere, ai sensi della Legge regio-

nale n. 15/2007 e ss.mm.ii. e della deliberazione dell’Assemblea 

-

gato A) parte integrante e sostanziale del presente atto;

-

bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

-

-

cutività del presente provvedimento, con propri atti formali,  

dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della conoscenza”, 

-

pertanto l'impegno di spesa possa essere assunto con il presen-

del punto 5.2 dell'allegato 4/2 al medesimo decreto;

-

visioni sono compatibili con le prescrizioni previste all’art. 56, 

Viste:

-

sizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione”, 

-

stimenti pubblici”;

-

- la determinazione dell’Autorità per la vigilanza sui contratti 

pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011, n. 4 re-

-

le risorse trasferite con il presente provvedimento competono gli 

-

-

-

-

Viste le Leggi regionali:

-

zione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e 

succ. mod.;

-

-

-

sestamento e prima variazione generale al bilancio di previsione 



-

nerale al bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 

-

2021.”;

-

del medesimo macroaggregato”;

Viste le proprie deliberazioni:

-

tive e funzionali tra le strutture e sull'esercizio delle funzioni 

-

-

organizzative della giunta regionale a seguito dell'implementazio-

ne della seconda fase della riorganizzazione avviata con delibera 

-

-

Emilia-Romagna” ed in particolare l’allegato A);

-

-

-

novati e conferiti nell'ambito delle Direzioni generali, Agenzie e 

-

-

-

procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni 

-

-

interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Dato atto del visto di regolarità contabile allegato;

Su proposta dell’Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi

delibera:

-

-

regionale persone con disabilità: approvazione del programma an-

nuale, degli interventi pluriennali per la transizione scuola-lavoro 

e delle prime procedure di attuazione” inserendo la macro tipolo-

-

gato A) parte integrante del presente atto;

-

ziamento della misura di cui al precedente punto 1) sono pari ad 

-

e ss.mm.ii. e della deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 

-

delle misure di cui all’Allegato A) parte integrante e sostanzia-

le del presente atto;

-

-

la necessaria disponibilità, approvato con la sopra citata propria 

-

 Missione 12 - Programma 02 - Codice economico 

-

presente provvedimento, con propri atti formali, il Responsabile 

-

la formazione, del lavoro e della conoscenza”, ai sensi del D.lgs 

-

-

ti-vità di cui all’Allegato A) ed all’impiego delle relative risorse 
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-

zioni legislative e regolamentari dello Stato e della Re-gione ed 

-

ganizzazione e contabilità e delle direttive ed indirizzi regionali 

-

dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della conoscenza” 

-

ti conseguiti;

-

e ss.mm.ii.;

delle risorse trasferite con il presente provvedimento competono 

-

-

te in parte narrativa;

11. di pubblicare la presente deliberazione, unitamente all’ 

Allegato A) parte integrante e sostanziale della stessa, nel Bol-
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ALLEGATO A) 

Integrazione del PROGRAMMA FONDO REGIONALE DISABILI ANNO 2019 - 
di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 426 del 

25/03/2019 

 

4. ATTIVITÀ FINANZIABILI 

D. MISURE A SOSTEGNO DEL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO E AZIONI 
E SERVIZI PERSONALIZZATI PER IL SUCCESSO FORMATIVO E A SOSTEGNO 
DELLE TRANSIZIONI VERSO IL LAVORO  

Servizi e benefici rivolti agli studenti frequentanti gli ultimi 

anni del proprio percorso di formazione terziaria universitaria e 

ai giovani che abbiano da poco terminato il proprio percorso di 

studio nel rispetto e nella piena attuazione di quanto previsto 

dal “Piano regionale triennale degli interventi e dei servizi per 

il diritto allo studio universitario e l'alta formazione aa.aa. 

2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 ai sensi della L.R. n. 15 del 2007. 

(Delibera di Giunta regionale n. 795 del 20 maggio 2019)” di cui 

alla deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 211 del 

26/06/2019.  

In particolare l’obiettivo è rendere disponibili specifici 

interventi finalizzati a sostenere studenti che evidenzino 

specifiche situazioni di bisogno, in linea di continuità e di 

sviluppo con le sperimentazioni di “un diritto allo studio 

personalizzato” che permettano di agire in modo specifico e mirato 

valorizzando il principio generale che connota il diritto allo 

studio regionale come un sistema di servizi e non solo di benefici 

economici capace di valorizzare l’integrazione delle competenze, 

degli strumenti e delle risorse di ciascun attore del sistema, nel 

rispetto delle proprie competenze, per supportare gli studenti nel 

conseguimento del successo formativo e per l’inserimento 

lavorativo.   

I servizi saranno progettati, erogati e valutati nelle logiche 

caratterizzanti il diritto allo studio universitario regionale che 

si connota come vero sistema integrato di attori, risorse e 

strumenti e pertanto potranno concorrere a qualificare e 

rafforzare ulteriormente un sistema integrato di gestione dei 

benefici, volto a ridurre gli oneri a carico degli studenti e delle 

istituzioni coinvolte, ha portato alla piena valorizzazione dei 

servizi di ER.GO con conseguente rafforzamento della connessione 

tra i diversi strumenti ed interventi per diritto allo studio 

universitario. 
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Le attività sono realizzate da ER.GO - Azienda Regionale per il 

diritto agli studi superiori, ai sensi di quanto previsto dalla 

Legge regionale 27 luglio 2007 n. 15 e ss.mm.ii. in attuazione e 

nel rispetto di quanto previsto dai “Criteri per la determinazione 

dei requisiti per l’accesso e la fruizione degli interventi e dei 

servizi per il diritto allo studio universitario attribuibili per 

concorso a decorrere dall’anno accademico 2019/2020 (L.R. n. 

15/2007, art. 4, comma 4).  Allegato 1) di cui all’allegato 1) 

della delibera di giunta regionale n. 1216 del 22/07/2019 e nel 

rispetto e nella piena valorizzazione delle disposizioni normative 

nazionali e regionali.  


