29 MARZO 2019 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE

Deliberazione n. 288 del 18/03/2019

Adesione, in qualita di partner, alla proposta
progettuale “WBLMob - Strengthening VET pro-
fessionals for promoting Work Based Learning
mobility practices”, Programma Erasmus+
Azione chiave 2 Partenariati strategici nel set-
tore della formazione professionale - bando
20109.

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
DELIBERA

- di approvare 1’adesione, in qualita di partner, alla
proposta progettuale “WBLMob - Strengthening
VET professionals for promoting Work Based
Learning mobility practices”, bando europeo Era-
smus+ 2019 Azione chiave 2 - Partenariati strate-
gici nel settore della formazione™ di cui all’ Allegato
A, che costituisce parte integrante della presente
deliberazione.

4198

ANNO L *N.24



29 MARZO 2019 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO L ¢ N. 24

Allegato A)

Erasmus+
Azione chiave 2 - Cooperazione per I’'innovazione e le buone pratiche
Partenariati strategici nel campo dell’[struzione e della Formazione Professionale

Progetto
WBLMob

Strengthening VET professionals for promoting Work Based Learning mobility practices

Durata: 25 mesi - da ottobre 2019 a ottobre 2021
Budget: € 299.000,00
Partenariato:

- Ca.Meta stl (IT) — coordinatore

- Regione Marche (IT) - partner

- Berlink (DE) — partner

- The Pontifical University of John Paul 11 (PL)- partner
- Semper Avanti (PL.) — partner

- Stichting Kenniscentrum PRO WORK (NL) - partner
- Cémara de Comercio de Espana (ES) — partner.

Sintesi:

L idea progettuale si basa sull*assunto secondo cui, nonostante la Commissione Europea stia promuovendo
le esperienze di mobilita all*estero per I"apprendimento basato sul lavoro (WBL — Work Based Learning),
non esiste al riguardo, nella nostra Regione, un percorso comune e diffuso per la formazione dei
professionisti del settore, quale modalita per rendere piu ¢fficace I'investimento in formazione soprattutto
quella rivolta al target giovanile. In particolare il Progetto “WBLMob" intende definire e rafforzare il rualo
del “formatore WBL™ come figura centrale per la progettazione, lo sviluppo e la gestione dei percorsi di
WBL all'estero. Esso avverra attraverso la creazione dei seguenti lntellectual Output:

- 101 Progettazione, sperimentazione e validazione di percorsi di formazione a livello nazionale e
internazionale per professionisti WBL nel settore dell’Istruzione e Formazione Professionale.

- 102 Creazione di una piattaforma online a libero accesso, in grado di fomire informazioni e supporto a
professionisti WBL del settore, studenti e aziende sul tema dell’apprendimento basato sul lavoro all’estero.

- 103 Percorso formativo online per professionisti WBL del settore dell’Istruzione e della Formazione
Professionale per supportare esperienze di apprendimento basato sul lavoro all’estero.

All'interno di WBLMob la Regione Marche, oltre a contribuire, insieme agli altri partner, alla realizzazione
degli output intellettuali, ha come compito specifico la disseminazione delle attivita e dei risultati del
Progetto. [holtre. sono previsti:
- la partecipazione ai 3 meeting transnazionali di progetto (Jtalia, Germania. Spagna) e al corso di
formazione organizzato in Germania dal partner Berlink;
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-1l supporto al partner olandese Stichting Kenniscentrum PRO WORK, insieme alla Camara de
Comercio de Espafia, nella creazione del risultato 102 per lo sviluppo dei contenuti da inserire in

piattaforma on line;
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- il supporto nell’organizzazione di n. 2 eventi moltiplicatori a livello locale.

Risultati attesi:

(. Descrizione
Programma di formazione rivolto
ai professionisti della istruzione e
formazione professionale
finalizzato all’implementazione
ch esperienze di apprendimento
basato sul lavoro all’estero. 11
programma verra crealo in base
agli standard europei condivisi

ECVET ¢ EOF.. .

. Responsabile_
The Pontifical
University of John Paul
I in Krakow

_ Risultati attesi Denominazione
l [0 Training
Programme
2 102 Open Educational
Resources
3 l1o3mooc
4 [ Corso Transnazionale
per professionisti
dell’IFP
- MR
- 4§ |Even_ii Moltiplicatori

Raccolta di materiali e risorse

(corso di formazione, materiali
didattici, moduli formativi, libri
di testo, articoli, video, sofrware
0 altra) per supportare i
praofessionisti dell’IFP, aziende ¢
partecipanti alle mobilita ad
implementare, gestire e

_ partecipare a queste esperienze.

Percorso formativo online rivolto
ai professionisti dell’1FP per il
potenziamento delle competenze
finalizzate all"tmplementazione
di percarsi di apprendimento

_ basato sul lavoro all’estero,

2 professionisti operanti nel
settore dell'IFP per ogni
organizzazione partner
(formatori, docenti, decisori
politici, coardinatori, tutor,
mentor, ete...) parteciperanno ad
un corso di formazione di 5
giorni a Berlino. 11 corso sara
focalizzato sull’apprendimento di
metodologie e strumenti
necessart all’implementazione di
esperienze di apprendimento
basato sul lavoro all’estero e a
testare il materiale prodotto dal
partenariato.

| Tutti gli output intellettuali
verranno festati nei péaesi partner
con, almeno 10 professionisti
dell'lFP, 10 aziende e 10
beneficiari finali.

Pro Work

Berlink

| Berlink

Tutti i partner

2 Eventi moltiplicatori verranno
organizzati in ogni paese pariner
- al fine di disseminare i risultati

del progetto e coinvolgere

In ltalia e la Regione
Marche
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1_stakvsholder_c_gruppi target. Sono |

previsti almeno 30 partecipanti
ad ogni evento moltiplicatore

7 Disseminazione

Logo, sito web, leaflet di
progetto, e-newsletter, articoli,
conferenze, etc...

Regione Marche

8 Sostenibilita

con gli OER e il MOOC,

Ogni organizzazione dovra, dove
possibile:

- includere i risultati del progetto
nella propria offerta formativa
standard.

- organizzare almeno un corso
gratuito all’anno basato sul
risultati del progetto (faccia a
faceia o MOQC).

- stabilire un Punto di
Riferimento Nazionale per
fornire supporto sui materiali
creati dal progetto

- continuare a gestire e
aggiomare la piattaforma online

Tutti i partner
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