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DELIBERAZIONE 10 febbraio 2020, n. 129

Modifica alla DGR 989/2019 - Premialita ai Poli
Tecnico Professionali, a.s. 2019/2020 - Individuazione
di termini e modalita di assegnazione delle risorse e
determinazione dei relativi indicatori di valutazione.

LA GIUNTA REGIONALE

Vistala Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32, recante
“Testo unico della normativa della Regione Toscana
in materia di educazione, istruzione, orientamento,
formazione professionale e lavoro” e successive mo-
difiche, ed in particolare I’art. 14 bis “Istruzione e fo-
rmazione tecnica superiore e poli tecnico-professionali’;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale
8 agosto 2003, n. 47/R e ss.mm, recante “Regolamento di
esecuzione della L.R. 26.7.2002, n. 327,

Visto il Piano Regionale di Sviluppo 2016-2020,
approvato con Risoluzione del Consiglio Regionale n. 47
del 15 marzo 2017;

Richiamata la Deliberazione del Consiglio regionale
n. 81 del 18 dicembre 2019 “Nota di aggiornamento al
documento di economia e finanza regionale (DEFR)
20207, che, nel Progetto Regionale n. 12 “Successo
scolastico e formativo”, ha previsto tra le attivita a
favore dei Poli Tecnico Professionali anche la redazione
dell’avviso per la premialita relativa all’anno scolastico
2019/2020;

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 989
del 29 luglio 2019 che individua, nel quadro della
programmazione territoriale triennale 2019-2021 di cui
alla DGR 664/2019, le linee di sviluppo per il sistema
dell’istruzione e della formazione professionale nei
Poli Tecnico Professionali per il medesimo triennio e
conferma lo strumento della premialita per I’attribuzione
di un sostegno ai Poli Tecnico Professionali, approvando
termini, modalita di assegnazione delle risorse al termine
degli anni scolastici rientranti nel triennio 2019-2021
e relativi indicatori di valutazione, cosi come riportato
nell’allegato 2) all’allegato A) alla citata DGR 989/2019;

Considerata pertanto I’opportunita di dare un sostegno
finanziario ai Poli su base premiale, per I’efficacia
e la qualita degli interventi posti in essere nell’anno
scolastico 2019/2020 nelle aree di attivita indicate nella
sopra menzionata DGR 989/2019 e di seguito ricordate:

- attivita di sistema territoriale per I’orientamento,

- potenziamento dell’offerta di istruzione e formazione
tecnica e professionale,

- potenziamento della funzionalita delle istituzioni
scolastiche e formative,

- funzionalita del Polo Tecnico Professionale;

Ritenuto quindi opportuno prevedere anche per
I’anno scolastico 2019-2020 un sostegno finanziario da
destinare ai Poli e quantificato per il 2020 in complessivi
euro 149.000,00 a valere sul capitolo 62105 PURO del
Bilancio di previsione finanziario 2020-2022, annualita
2020;

Ritenuto opportuno approvare i termini e le modalita
specifici per [D’annualita 2019/2020 secondo cui
assegnare le risorse sopra indicate a favore dei Poli, in
linea con quanto previsto dalla DGR 989/2019 salvo
piccole modifiche apportate agli indicatori e), f), h) e
n) per adeguarsi ai mutati scenari in materia, nonché gli
indicatori di valutazione - come descritti nell’Allegato
A, parte integrante e sostanziale della presente delibera
- in grado di misurare ’efficacia delle azioni svolte e dei
risultati ottenuti dai Poli stessi, attraverso 1’attribuzione
di pesi e punteggi, che andranno a determinare la
graduatoria sulla base della quale sara attribuito il
sostegno finanziario sopra citato;

Dato atto che le risorse regionali, per complessivi
euro 149.000,00, saranno ripartite per 1’anno 2020
assegnando una quota - proporzionale al punteggio
conseguito a ciascuno dei Poli risultanti tra i primi dieci
della graduatoria - a titolo di premialita, secondo quanto
previsto nell’allegato A del presente provvedimento, per
I’efficacia e la qualita degli interventi posti in essere nel
corso dell’anno scolastico 2019/2020;

Considerato necessario, infine, demandare al settore
“Programmazione formazione strategica e istruzione
e formazione tecnica superiore. Uffici regionali di
Arezzo, Firenze e Prato”, competente in materia, la
predisposizione degli atti dirigenziali necessari a dare
attuazione alla presente deliberazione, ivi compresa la
valutazione e la formazione della citata graduatoria per
I’attribuzione della premialita;

Visto il parere favorevole del CD nella seduta del 30
gennaio 2020;

Preso atto del fatto che ne ¢ stata data comunicazione
alla Commissione regionale permanente tripartita, di cui
all’art. 23 della Legge Regionale 32/2002, nella seduta
politica tenutasi il 04 febbraio 2020;

Vista la Legge Regionale n. 81 del 23 dicembre 2019
con la quale si approva il Bilancio di Previsione 2020-
2022;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1 del
07 gennaio 2020 con cui viene approvato il Documento
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione
Finanziario 2020-2022 e del Bilancio Finanziario
Gestionale 2020-2022;
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A voti unanimi
DELIBERA

1. Di sostenere finanziariamente, per quanto esposto
in narrativa, i Poli Tecnico Professionali per le azioni
poste in essere nell’anno scolastico 2019/2020 secondo
gli obiettivi prefissati nella Deliberazione di Giunta
Regionale 989/2019;

2. Di quantificare il sostegno finanziario da destinare
ai Poli per il 2020 in euro 149.000,00 a valere sul capitolo
62105 PURO del Bilancio di previsione finanziario 2020-
2022, annualita 2020;

3. Di modificare, per I’annualita 2019/2020, il
paragrafo 2.3 dell’allegato 2 all’allegato A) della
DGR 989/2019 relativamente alle modalita e agli
indicatori di cui alle lettere e), f) h) ed n) e di approvare,
conseguentemente i termini, le modalita e gli indicatori
di valutazione cosi come descritti nell’Allegato A, parte
integrante e sostanziale della presente delibera;

4. Di dare atto che le risorse regionali, per complessivi
euro 149.000,00, saranno ripartite per 1’anno 2020
assegnando una quota - proporzionale al punteggio
conseguito a ciascuno dei Poli risultanti tra i primi dieci
della graduatoria - a titolo di premialita, secondo quanto

previsto nell’allegato A del presente provvedimento, per
I’efficacia e la qualita degli interventi posti in essere nel
corso dell’anno scolastico 2019/2020;

5. Di dare atto che 1'impegno delle risorse finanziarie
coinvolte ¢ comunque subordinato al rispetto dei vincoli
derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio,
nonché delle disposizioni operative stabilite dalla Giunta
regionale in materia;

6. Di demandare al settore “Programmazione forma-
zione strategica e istruzione e formazione tecnica
superiore. Uffici regionali di Arezzo, Firenze ¢ Prato”,
competente in materia, la predisposizione degli atti
dirigenziali necessari a dare attuazione alla presente
deliberazione, ivi compresa la valutazione e la formazione
della citata graduatoria per I’attribuzione della premialita.

11 presente atto ¢ pubblicato integralmente sul BURT
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della L.r. 23/2007 e sulla
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale
ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Segreteria della Giunta
1l Direttore Generale

Antonio Davide Barretta

SEGUE ALLEGATO
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Allegato A

INDIVIDUAZIONE DI TERMINI E MODALITA DI ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE DESTINATE
Al POLI TECNICO PROFESSIONALI, DETERMINAZIONE DEGLI INDICATORI E LORO
DECLINAZIONE AI SENSI DELLA DGR 989/2019.

1) Termini e modalita di assegnazione delle risorse al termine dell’anno scolastico 2019/2020

Alla fine dell’anno scolastico 2019/2020 1’attribuzione delle risorse regionali stanziate — pari a euro
149.000,00 - viene effettuata con l’assegnazione a ciascuno dei Poli risultanti tra i primi dieci della
graduatoria derivante dagli indicatori di cui alla tabella 1) sotto riportata di una quota proporzionale al
punteggio conseguito. Il punteggio massimo conseguibile ¢ pari a 100 punti.

La somma assegnata a titolo di premialita viene impegnata a favore dell’istituto scolastico capofila del Polo
considerato, il quale ne puo disporre la ripartizione tra i soggetti facenti parte del Polo, compatibilmente con
quanto previsto dagli atti costitutivi e proporzionalmente all’impegno di ciascuno negli interventi attivati.

E condizione necessaria per partecipare alla formazione della graduatoria che i Poli Tecnico Professionali
siano ricompresi nell’elenco approvato con DGR 989/2019. E parimenti condizione necessaria a tale
partecipazione, a partire dall’anno scolastico 2019/2020, I’aver effettuato attivita di orientamento verso
I’Istruzione Tecnica Superiore.

Le risorse ricevute a titolo di premialita per 1’anno scolastico 2019/2020 dovranno essere utilizzate
prioritariamente per la realizzazione di attivita finalizzate alla promozione di filiera realizzate
congiuntamente con le imprese.

Le risorse cosi assegnate sono opportunamente verificate e monitorate dal Settore regionale che tiene il
coordinamento del Gruppo di Pilotaggio in materia di Poli Tecnico Professionali, cosi come confermato con

DGR n. 989/2019, sotto il profilo della spesa effettiva secondo quanto sopra riportato.

Tabella 1) - Indicatori e relativo peso specifico per I’anno scolastico 2019/2020

Area Indicatore Descrizione Peso Documenti a supporto
1) ATTIVITA' di (a) Formazione a.s. 2019/2020: Copia del foglio firme
SISTEMA congiunta di gruppi docenti coinvolti/ dell'attivita di formazione
TERRITORIALE PER di docenti in docenti in servizio 79 svolta
L'ORIENTAMENTO | didattica orientativa ’ Programma del corso
(25%) (durata in ore, argomenti

trattati, nome dei formatori)

(b) Accordi tra a.s. 2019/2020: n°

scuole del secondo accordi tra istituti Accordo tra scuole
ciclo per la dello stesso Polo
gestione congiunta Tecnico 3
del riorientamento Professionale 0
¢ della mobilita ¢ con istituti esterni al
(passerelle) Polo Tecnico

Professionale
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Area Indicatore Descrizione Peso Documenti a supporto
(c) Attivita di a.s. 2019/2020:
orientamento in progetti di Progetti-fogli firma
uscita verso orientamento in orientatori/studenti
universita, uscita realizzati dalle 5%
qualifiche, IFTS, scuole del Polo per
mondo del lavoro gli studenti delle
scuole aderenti
(d) Orientamento alunni iscritti a ITS Dichiarazione n® iscritti da
verso 1’ Istruzione Toscani nell’a.s. parte dell’istituzione
Tecnica Superiore | 2019/2020 / numero 10% scolastica
alunni diplomati
nell’a.s. 2018/2019
2) POTENZIAMENTO (e) Formazione a.s. 2019/2020: Ore Convenzione di
DELL'OFFERTA di degli studenti di formazione svolte stage/tirocinio e progetti di
ISTRUZIONE E svolta presso I’ente presso I’ente stage/tirocinio
FORMAZIONE ospitante-azienda ospitante/totale ore 13%
TECNICA E interna al Polo curricolo
PROFESSIONALE (ALTERNANZA,
(50%) IEFP)
(f) Formazione a.s. 2019/2020: Ore Convenzione di
degli studenti di formazione svolte stage/tirocinio e progetti di
svolta presso 1’ente presso I’ente stage/tirocinio
ospitante-azienda ospitante/ totale ore 7%
esterna al Polo curricolo
(ALTERNANZA,
IEFP)
(g) Attivazione di a.s. 2019/2020: Copia del contratto di
contratti di Studenti con contratto apprendistato
apprendistato per la di apprendistato /
qualifica, il numero degli iscritti 59,
diploma ¢ la *
specializzazione
professionale
(h) Studenti iscritti a.s. 2019/2020: Dichiarazione n® iscritti da
in [eFP Iscritti al I anno di parte dell'istituzione
corsi di [eFP / iscritti 15% scolastica
totali al I anno di un
istituto professionale
(i) Docenza svolta a.s. 2019/2020: ore a) Copia del registro di
da esperti del di docenza svolta da presenza
mondo del lavoro e esperti /ore di 10% _ i
delle professioni docenza totali b) CV esperti aziendali
3) POTENZIAMENTO | (l) Formazione di a.s. 2019/2020: 10% a) Progetti di formazione
DELLA gruppi di docenti docenti - - -
FUNZIONALITA' dell'area di partecipanti/totale b) Copia del registro di
DELLE ISTITUZIONI indirizzo con docenti dell'area di presenza o foglio firme
SCOLASTICHE E esperienze di indirizzo in servizio dell'attivita dlltformazmne
svolta
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Area Indicatore Descrizione Peso Documenti a supporto
FORMATIVE (20%) affiancamento da ¢) CV esperti aziendali
parte di esperti
aziendali
(m) Formazione di a.s. 2019/2020: a) Progetti di formazione
gruppi di docenti docenti partecipanti/
di insegnamenti docenti di 10% b) Copia del registro di
' . . (1] .
dell'area generale insegnamenti presenza o foglio firme
su didattica dell'area generale in dell'attivita di formazione
laboratoriale servizio svolta
(n) Presenza di una a.s. 2019/2020: Atto di nomina o proroga
4) FUNZIONALITA’ figura di Nomina o proroga di della persona con funzioni
DEL POLO TECNICO | coordinamento del una funzione di coordinamento del Polo
PROFESSIONALE Polo Tecnico specifica interna alla o Tecnico Professionale o di
. 5%
(5%) Professionale + scuola referenza per la scuola

almeno un referente
per ciascuna scuola

(*) studenti del IV e V anno di IP ed IT, studenti dei percorsi di [eFP




