15 MAGGIO 2020

Deliberazione del 5 maggio 2020, n. 515

POR Marche FSE 2014/2020 - Asse 1 P.I. 8.1 -
R.A. 8.5 - Offerta formativa integrata per l'ac-
quisizione della qualifica di “Operatore Socio-
Sanitario” da parte di studenti che frequentano
gli Istituti Professionali di Stato ad indirizzo
“Servizi Socio-Sanitari - A.S. 2020/2021.

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
DELIBERA

1. di attivare, anche per 1’anno scolastico 2020/2021,
nell’ambito del POR Marche FSE 2014/2020,
Asse 1 PI1.8.1-R.A.8.5,1"offerta formativa inte-
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grata per 1’acquisizione della qualifica di Opera-
tore Socio-Sanitario da parte di studenti che fre-
quentano gli Istituti Professionali di Stato ad indi-
rizzo “Servizi socio-sanitari’’;

. di approvare gli “Indirizzi Operativi per la defini-

zione di un’offerta formativa integrata per I’acqui-
sizione della qualifica di “Operatore socio-sanita-
rio” da parte di studenti che frequentano gli Istituti
Professionali di Stato ad indirizzo “Servizi Socio-
Sanitari” - Anno scolastico 2020-2021” per la pre-
disposizione dell’ Avviso pubblico, riportati nel
documento allegato al presente atto, identificato
come Allegato “A”, del quale costituisce parte
integrante e sostanziale;

. di stabilire che la copertura finanziaria, intesa

come disponibilita, per un importo pari ad Euro
396.000,00 ¢ garantita dalle risorse del POR FSE
2014/2020, P.I. 8.1 - R.A. 8.5 sui capitoli del
bilancio di previsione 2020/2022, Annualita 2020,
2021 e 2022, come di seguito indicato:

Importo (€)
CAPITOLO
Fondo di ANNUALITA’ 2020 ANNUALITA’ 2021 | ANNUALITA’ 2022
Numero o Totale
riferimento
2040810013 | Quota UE 50% 198.000,00 89.100,00 89.100,00 19.800,00
2040810014 | Quota Stato 35% 138.600,00 62.370,00 62.370,00 13.860,00
2040810002 | Quota Regione 15% | 59.400,00 26.730,00 26.730,00 5.940,00
TOTALE | 396.000,00 178.200,00 178.200,00 39.600,00

Il presente atto ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma 1 del D.Igs. 33/2013.
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Allegato “A”

Indirizzi Operativi per la definizione di un'offerta formativa integrata per 1'acquisizione della
qualifica di "Operatore socio-sanitario" da parte di studenti che frequentano gli Istituti Professionali
di Stato ad indirizzo ""Servizi Socio-Sanitari" — Anno scolastico 2020-2021

Finalita

In linea con gli obiettivi strategici del POR Marche FSE 2014/2020, ci si prefigge di contribuire
ad ampliare le possibilita di inserimento nel mercato del lavoro, in maniera stabile, di soggetti che
conseguono il diploma di maturita professionale ad indirizzo servizi socio-sanitari.

L’offerta formativa di che trattasi € sostenuta finanziariamente dalle risorse a valere sul POR
Marche FSE 2014/2020 Asse 1, P.1. 8.1 —-R.A. 8.5.

I progetti formativi, dovranno mirare alla crescita e alla valorizzazione della persona umana come
elemento centrale del processo di apprendimento e dovranno perseguire, attraverso il
conseguimento al termine del biennio della qualifica professionale:

— il successo formativo conforme alle predisposizioni di ogni persona;

— la promozione dell’inserimento nel mondo del lavoro;

— la continuita del processo di formazione lungo tutto il corso della vita;

— la presa di consapevolezza di ciascuno circa la propria identitd come persona e come
cittadino.

Soggetti Beneficiari

Istituti Professionali di Stato, operanti sul territorio della Regione Marche con indirizzo di studio
in materia di servizi socio-sanitari ai sensi del DPR 15 marzo 2010, n. 87, riconosciuto dalla
Programmazione dell'offerta formativa e della rete scolastica regionali per l'anno scolastico
2020/2021, accreditati, in conformita alle disposizioni regionali vigenti in materia, per la macro-
tipologia Obbligo Formativo e Formazione Superiore.

La domanda di finanziamento pud essere presentata anche da Istituti che, alla data di
presentazione di tale istanza, risultino aver gia presentato presso la Regione Marche la richiesta di
accreditamento per la macro-tipologia formativa prevista. Per essere poi beneficiari delle
provvidenze eventualmente concesse, l'accreditamento deve risultare acquisito al momento della
stipula della atto di adesione.

Destinatari

I destinatari dell'offerta formativa di cui trattasi, sono gli studenti regolarmente iscritti al IV o al V
anno dell'indirizzo dei servizi socio-sanitari, presso gli Istituti Professionali di Stato della regione
Marche, in possesso dei requisiti conformi alla DGR n. 666/2008. Non sono compresi gli studenti
iscritti ai corsi serali.

La partecipazione ai corsi di cui trattasi, per gli allievi, ¢ completamente gratuita.
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Tipologia di intervento

Si tratta di azioni formative integrate, da svolgersi contestualmente al percorso ordinamentale del
IV e del V anno degli Istituti Professionali di Stato, ad indirizzo "Servizi Socio Sanitari", per il
conseguimento della qualifica professionale di Operatore Socio-Sanitario.

In conformita alle disposizioni di riferimento, DGR n. 666/2008 ¢ DGR n. 128/2016, 1'azione
formativa prevede un monte ore complessivo pari a 440 ore, articolato sulle due annualita del IV e
del V anno del percorso curriculare, dal momento che le restanti competenze previste per il
conseguimento della qualifica vengono certificate, dalla scuola stessa, attraverso il riconoscimento
di crediti formativi.

La qualifica di Operatore Socio Sanitario, viene rilasciata a seguito del superamento di un esame
finale.

Considerata la realta regionale e le precedenti edizioni, si ritiene che un'offerta formativa di 15
progetti formativi, per 20 allievi ciascuno, possa ritenersi congrua per l'anno scolastico 2020/2021.

Risorse finanziarie

Il contributo che, a valere sulle risorse del POR Marche FSE 2014/2020 Asse 1, P.I. 8.1 — R.A.
8.5, puo essere riconosciuto per ciascun percorso formativo (base ed edizioni contemporanee), che
coinvolge n. 20 allievi, ¢ calcolato sulla base di un costo unitario pari a 3,00 €. ora corso /allievo.

Contributo Monte ore/corso| N. allievi/corso Importo max Spesa max
ora/allievo contributo corso (€) complessiva (€)
3,00 € 440 20 26.400,00 396.000,00

Considerato che l'offerta formativa d i cui trattasi, si articola su n. 15 progetti, l'investimento
pubblico ¢ pari a 396.000,00 euro.

Criteri di valutazione delle domande di finanziamento

Con successivo Decreto del Dirigente della PF competente verra emanato un Avviso Pubblico
contenente i criteri, le modalita e i termini per la presentazione delle domande di finanziamento.

Per la selezione delle domande di finanziamento e dei relativi progetti che perverranno, 1'Avviso
pubblico dovra ricondursi ai pertinenti criteri previsti dal Documento Attuativo del POR Marche
FSE 2014/2020 di cui alla DGR n. 1588 del 16/12/2019.

I progetti ammissibili verranno valutati da un’apposita Commissione tecnica nominata con decreto
del dirigente della P.F. Istruzione, Formazione, Orientamento e Servizi territoriali per la
formazione, che svolgera la valutazione.

Gestione delle attivita formative

L'Avviso conseguente alle presenti disposizioni, per la gestione delle attivita dovra far riferimento
al Manuale a costi standard, di cui alla DGR n. 19/2020.
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L.R. n. 20/2001. Parziale modifica della delibe-
razione di organizzazione n. 31/2017 e
ss.mm.ii. della Giunta regionale inerente alcune
strutture nell’ambito del Servizio Tutela,
gestione e assetto del Territorio e conseguente
modifica e integrazione della DGR n. 334/2020.

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis

DELIBERA

- di modificare parzialmente nell’ambito del Servizio
Tutela, gestione e assetto del territorio, le materie
riservate al dirigente del Servizio stesso, nonché le
competenze attribuite alla PF “Tutela del territorio
di Pesaro e Urbino” e alla P.F. “Urbanistica, pae-
saggio, informazioni territoriali, edilizia ed espro-
priazione”, rinominando quest’ultima in PF “Urba-
nistica, paesaggio ed edilizia”, come da Allegato A
alla presente deliberazione, modificando parzial-
mente la DGR n. 31/2017 e ss.mm.ii;

- di rideterminare il valore economico della retribu-
zione di posizione connessa alle strutture dirigen-
ziali di cui al punto precedente, come indicato
nell’ Allegato B alla presente deliberazione, in rela-
zione a quanto disposto nel precedente alinea e
tenuto conto dei criteri di pesatura di cui alla DGR
n. 328 del 19/03/2018;

- di modificare, conseguentemente, la deliberazione
n.467/2019 e s.m.i. relativa alle posizioni organiz-
zative, ricollocando la P.O. “Sistema cartografico
regionale e informativo territoriale” alle dirette
dipendenze del dirigente del Servizio Tutela,
gestione e assetto del territorio cosi come indicato
nell’ Allegato C alla presente deliberazione e man-
tenendo la titolarita dell’incarico all’attuale respon-
sabile;

- di stabilire che 1’eventuale restante personale coin-
volto verra riassegnato con successivo atto del diri-
gente del Servizio Tutela, gestione e assetto del ter-
ritorio;

- di stabilire che le suddette modifiche organizzative
sono esecutive a far data dal 01/06/2020;

- di integrare il piano occupazionale del personale
dirigenziale relativamente all’anno 2020 approvato
con proprio atto n. 334/2020, come indicato all’ Al-
legato D, nel rispetto dei vincoli finanziari previsti
dalla normativa vigente, nonché di quanto previsto
dall’art. 14 bis del D.L. 28/01/2019 n. 4, convertito
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nella legge n. 26/2019, che ha cosi modificato la
disciplina del turnover di cui all’art 3 del D.L. n.
90/2014, convertito nella legge n. 114/2014;

di dare mandato al Segretario Generale di bandire
specifici interpelli, ai sensi dell’art. 19 commi 1 e 1
bis del D.Lgs. n. 165/2001, per il conferimento
degli incarichi dirigenziali secondo le modalita di
copertura previste nell’Allegato D alla presente
deliberazione;

di stabilire che le posizioni dirigenziali che si ren-
deranno vacanti a seguito di interpelli riservati al
personale dirigenziale della Regione Marche, ver-
ranno prioritariamente ricoperte con 1’utilizzo delle
graduatorie utili vigenti;

di stabilire che dal presente atto non deriva alcuna
spesa aggiuntiva a carico del bilancio regionale, in
quanto lo stesso trova copertura con la DGR n.
255/2020;

di stabilire che gli allegati A, B, C e D costituiscono
parte integrante della presente deliberazione.



