Bur n. 77 del 11/06/2021

(Codice interno: 449938)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 689 del 31 maggio 2021

Adesione al '"Protocollo d'Intesa per potenziare la salute e la sicurezza sul lavoro in ambiti particolarmente a
rischio"'.
[Sanita e igiene pubblica]

Note per la trasparenza:

Con il presente provvedimento si intende aderire al Protocollo d'intesa per potenziare la salute e la sicurezza sul lavoro in
ambiti particolarmente a rischio, proposto dalla Prefettura di Vicenza. Le Parti firmatarie del predetto Protocollo sono oltre
alla Regione del Veneto, Enti ed Istituzioni pubbliche, Parti Sociali rappresentative dei Lavoratori e dei Datori di lavoro,
Ordini e Collegi professionali, tutti presenti nella Provincia di Vicenza.

L'Assessore Manuela Lanzarin riferisce quanto segue.

La Prefettura di Vicenza - Ufficio Territoriale del Governo, con nota prot. n. 57434 del 03/07/2020 a firma del Prefetto, ha
invitato le parti alla sottoscrizione del documento avente ad oggetto "Protocollo d'Intesa per potenziare la salute e la sicurezza
sul lavoro in ambiti particolarmente a rischio”, Allegato A al presente provvedimento.

Le parti firmatarie del predetto Protocollo, debitamente elencate a pagina 1 e 2 dello stesso, intendono delineare nell'ambito
della Provincia di Vicenza, un modello efficace di contrasto al fenomeno degli infortuni sul lavoro e delle malattie
professionali, focalizzando 1'attenzione nei settori ritenuti esposti maggiormente a rischio, quindi nelle imprese che eseguono i
lavori ritenuti a maggiore esposizione di incidenti sul lavoro, ponendo in essere, in particolare, azioni mirate di
sensibilizzazione e di informazione, nonché coordinandone la realizzazione.

E' prevista, inoltre, la costituzione presso la Prefettura di Vicenza di un "Tavolo di coordinamento permanente per la sicurezza
e la prevenzione degli incidenti" al quale parteciperanno tutti gli attori istituzionali e le parti sociali, con il compito di
monitorare l'attuazione del Piano Strategico, di monitorare il fenomeno degli infortuni sui luoghi di lavoro e dare impulso
all'avvio di specifiche campagne di sensibilizzazione.
In considerazione della necessita di attivare strategie sempre piu efficaci in grado di garantire la tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro e visto il numero elevato di attivita produttive presenti sul territorio della Provincia di Vicenza, si
ritiene opportuno che la Regione sostenga 1'iniziativa che potrebbe essere estesa ad altre Province del Veneto.
Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE
UDITO il relatore, il quale da atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del presente atto,
I'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale, e
che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute osservazioni in grado di pregiudicare
I'approvazione del presente atto;
Visto il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.;
Vistala L.R. 31 dicembre 2012, n. 54;
Visa la D.G.R. n. 1055 del 17 luglio 2018.

delibera

1. di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;



. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, il "Protocollo d'Intesa per potenziare la salute e la sicurezza sul
lavoro in ambiti particolarmente a rischio" Allegato A al presente provvedimento;

. di incaricare il Presidente o suo delegato a sottoscrivere il Protocollo di cui al precedente punto 2.;
. di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa a carico del Bilancio Regionale;
. di incaricare la Direzione Prevenzione, Sicurezza Alimentare, Veterinaria all'esecuzione del presente atto;

. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell'articolo 23 del D.Lgs. 14 marzo
2013, n. 33;

. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.



