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cui si accede dal sito istituzionale della Regione, www.regione.fvg.it, nella sezione dedicata alle attivita
culturali, “a partire dalle ore 8:00:00 del 10 giugno 2021 e perentoriamente entro le ore 16:00:00 del 5
luglio 2021"

CONSIDERATO che I'Awiso prevede che le proposte progettuali vengano valutate sulla base di criteri
di valutazione oggettivi e qualitativi inediti e particolarmente complessi ed articolati, coerenti con il Pia-
no Nazionale di Ripresa e Resilienza - documento a sua volta complesso e che richiede un’analisi lunga
ed approfondita -;

CONSIDERATO, altresi, che I'Awiso prevede e favorisce, anche in considerazione dell'elevata entita
degli inventivi richiedibili, la costruzione di partenariati di progetto articolati e rivolti anche a soggetti
tradizionalmente esclusi dagli awvisi afferenti al settore delle attivita e dei beni culturali e delle attivita
sportive, quali i soggetti privati con fine di lucro, e che I'Awviso introduce la figura del partner co-benefi-
ciario di una quota dell'incentivo, il che richiede accordi di partenariato particolarmente elaborati;
CONSIDERATO, inoltre, che ulteriore elemento premiante previsto dall'Avviso & il reperimento di fondi
a sostegno delle iniziative culturali che possano co-finanziare le iniziative e garantire a coloro che li ero-
gano il beneficio dell’Art Bonus FVG, e che tale attivita di fundraising richiede un'adeguata tempistica;
CONSIDERATO, infine, che molti potenziali beneficiari dell'Awiso hanno rappresentato la concomitan-
za del termine temporale per la preparazione e presentazione della proposta progettuale con la ripresa
delle attivita culturali e sportive dopo il lungo periodo di restrizioni e sospensioni causate dalla situazio-
ne di emergenza epidemiologica da Covid-19;

RITENUTO, per tutte queste motivazioni, opportuno prorogare il temine finale di presentazione delle
domande di contributo, in considerazione della necessita degli operatori del settore culturale e sportivo
di disporre di un tempo pit ampio per la redazione dei progetti, per la costruzione degli accordi di parte-
nariato e per la presentazione delle domande di incentivo, nonché per il reperimento di ulteriori fonti di
finanziamento al fine di rendere la proposta progettuale pitl aderente alle finalita pubbliche sostenute
dall'Awviso;

RITENUTO, pertanto, di prorogare il termine del 5 luglio 2021, stabilito dall'articolo 13, comma 2,
dell'’Avviso pubblico approvato con la citata deliberazione di Giunta regionale 831/2021, quale termine
di scadenza per la presentazione delle domande di incentivo a valere sul medesimo Awviso pubblici, e di
fissare come nuovo termine per la presentazione delle domande di incentivo quello delle ore 16:00:00
del giorno 12 luglio 2021;

SU PROPOSTA dell'Assessore regionale alla cultura e allo sport,

allunanimita,

DELIBERA

1. Per quanto esposto in premessa, & prorogato il termine del 5 luglio 2021, stabilito dall'articolo 13,
comma 2, dell'Avviso pubblico approvato con la citata deliberazione di Giunta regionale 831/2021, qua-
le termine di scadenza per la presentazione delle domande di incentivo a valere sul medesimo Avviso
pubblici, ed e fissato come nuovo termine per la presentazione delle domande di incentivo quello delle
ore 16:00:00 del giorno 12 luglio 2021;

2.Lapresente deliberazione e pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito web istituziona-
le della Regione - www.regione.fvg.it-.
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Deliberazione della Giunta regionale 2 luglio 2021, n. 1052
Documento “Linee guida per la realizzazione dei percorsi di
istruzione e formazione professionale - gli standard regionali,
versione giugno 2021". Approvazione.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, “Definizione delle norme generali e dei livelli essen-
ziali delle prestazioni sul secondo ciclo del sistema del sistema educativo di istruzione e formazione ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53", e, in particolare, il Capo Ill concernente i percorsi di istruzione e
formazione professionale di competenza regionale, di seguito leFP;

VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, “Norme in materia di formazione e orientamento nell'am-
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bito dell'apprendimento permanente”, la quale prevede all'articolo 12, comma 4, che la Giunta regionale
emani apposite Linee Guida relative all'ordinamento delle attivita di leFP;

VISTO I'Accordo sancito dalla Conferenza Stato Regioni nella seduta del 1° agosto 2019, concernente
Iintegrazione e modifica del Repertario nazionale delle Figure nazionali di riferimento per le Qualifiche
e i Diplomi professionali, I'aggiornamento degli standard minimi formativi relativi alle competenze di
base e dei modelli di attestazione intermedia e finale dei percorsi di leFP, di cui all'Accordo in Conferenza
Stato Regioni del 27 luglio 2011;

VISTO I'Accordo fra le Regioni e le Provincie autonome di Trento e Bolzano del 18 dicembre 2019 rela-
tivo alla tabella di confluenza tra qualifiche e diplomi professionali e per I'assunzione delle dimensioni
personali, sociali, di apprendimento e imprenditoriali nell'ambito dei percorsi di leFP;

VISTO il documento “Linee guida per la realizzazione dei percorsi di istruzione e formazione professio-
nale - Gli standard regionali, versione marzo 2020", di seguito Linee Guida 2020, approvato con delibe-
razione n. 472 del 27 marzo 2020 il quale, nel rispetto della normativa nazionale, definisce l'ordinamento
regionale dei percorsi di leFP;

VISTO il documento “Repertorio delle qualificazioni regionali” approvato con deliberazione n. 959 del 18
giugno 2021 il quale ha previsto l'inserimento di 7 nuovi profili professionali che rappresentano la decli-
nazione territoriale di figure nazionali previste dal citato Accordo sancito dalla Conferenza Stato Regioni;
RAVVISATA pertanto la necessita di recepire i contenuti relativi agli standard dei nuovi profili integran-
do le tabelle previste dall'Allegato A delle Linee guida 2020;

RAVVISATA inoltre l'opportunita di aggiornare e integrare le Linee guida 2020 alla luce delle seguenti
necessita di interventi migliorativi, emerse nel corso del corrente anno formativo e relative, tra i quali:

- la possibilita nel corso della seconda annualita di attivare una parte della formazione duale anche
attraverso l'utilizzo del project work, in ragione della giovane eta degli allievi;

- linserimento nell'Allegato C di un apposito paragrafo relativo al sistema di valutazione degli esami finali;
VISTO il documento “Linee guida per la realizzazione dei percorsi di istruzione e formazione professio-
nale - Gli standard regionali, versione giugno 2021", comprensivo degli aggiornamenti riferiti ai conte-
nuti e alle disposizioni sopra richiamati ed articolato nei seguenti allegati:

- Allegato A) elenco delle Figure nazionali e dei Profili regionali dei percorsi di istruzione e formazione
professionale comprensivo della tabella delle confluenze dai profili regionali di qualifica a quelli di Diplo-
ma professionale;

- Allegato B) standard formativi dei percorsi di istruzione e formazione professionale comprensivo delle
matrici di correlazione per ciascuna Figura/Profilo tra le competenze tecnico professionali nazionali e i
Qualificatori Professionali regionali nonché degli standard formativi delle competenze di base e delle
risorse personali, sociali, di apprendimento e imprenditoriali (risorse personali);

- Allegato C) standard minimi regionali per la predisposizione degli esami di fine percorso (Qualifica e
di Diploma professionale);

CONSIDERATO che il documento predisposto dai competenti uffici regionali, tenuto conto dell'espe-
rienza maturata e delle esigenze di aggiornamento e integrazione sopra richiamati, definisce in maniera
organica, nel rispetto dei livelli essenziali previsti dalla normativa nazionale, le modalita di erogazione su
tutto il territorio regionale dell'offerta di leFP;

SU PROPOSTA dell'Assessore al lavoro, formazione, istruzione, ricerca, universita e famiglia,
all'unanimita,

DELIBERA

1 - E approvato il documento, allegato quale parte integrante della presente deliberazione, intitolato
“Linee guida per la realizzazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale - Gli standard re-
gionali, versione giugno 2021" comprensivo dei seguenti allegati:

- Allegato A) elenco delle Figure nazionali e dei Profili regionali dei percorsi di istruzione e formazione
professionale comprensivo della tabella delle confluenze dai profili regionali di qualifica a quelli di Diplo-
ma professionale;

- Allegato B) standard formativi dei percorsi diistruzione e formazione professionale comprensivo delle
matrici di correlazione per ciascuna Figura/Profilo tra le competenze tecnico professionali nazionali e i
Qualificatori Professionali regionali nonché degli standard formativi delle competenze di base e delle
risorse personali, sociali, di apprendimento e imprenditoriali (risorse personali);

- Allegato C) standard minimi regionali per la predisposizione degli esami di fine percorso (Qualifica e
di Diploma professionale);

2 - Il documento di cui all'articolo 1 si applica a partire dall'anno scolastico e formativo 2021/2022.

3 - La presente deliberazione viene pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione.
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