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sulla base anche degli oneri contributivi e fiscali gravanti sulle imprese.

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro e delle politiche sociali dd. 18 marzo 1997 n. 39, che chiarisce
ulteriormente che le tariffe minime di facchinaggio vanno determinate con riferimento alle retribuzioni
previste dai contratti collettivi nazionali di lavoro ovvero da accordi stipulati da organizzazioni aderenti
a confederazioni maggiormente rappresentative, sentite congiuntamente le organizzazioni sindacali di
categoria territoriali aderenti alle organizzazioni sindacali firmatarie dei relativi contratti, aggiungendo a
tale componente di costo gli altri oneri “complessivi di impresa”;

VISTO il decreto n. 14976/LAVFORU del 5 dicembre 2019, di determinazione della tariffa minima di
facchinaggio per i territori provinciali del Friuli Venezia Giulia, con il quale la stessa € stata quantificata
in euro 21,83 per il biennio 2020/2021;

CONSIDERATO che al fine di procedere alla determinazione delle tariffe di cui trattasi per il prossimo
biennio, questa Amministrazione ha effettuato la necessaria attivita istruttoria, nella quale & stato as-
sunto a riferimento il livello retributivo previsto per il livello 4s dal Contratto collettivo nazionale di lavoro
“Logistica, trasporto e spedizione” (sottoscritto in data 18 maggio 2021), incrementato dalle ulteriori
voci afferenti i costi fissi gravanti sulle singole aziende, ottenendo quale valore di riferimento quello di
euro 22,00;

VISTA l'attivita istruttoria svolta e sentite le parti sociali presenti in seno alla Commissione regionale
lavoro nella seduta del 25 ottobre 2021;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla determinazione della tariffa minima di facchinaggio valida per
le aziende e gli organismi economici operanti sui territori delle province della Regione Autonoma Friuli
Venezia Giulia per il periodo 1 gennaio 2022 - 31 dicembre 2023, la quale viene ad essere determinata
in euro 22,00;

RITENUTO, inoltre, di dare atto che la tariffa del presente decreto deve intendersi meramente indicati-
va e non vincolante, in quanto volta a:

- consentire di valutare 'anomalia delle offerte e la legittimita degli appalti pubblici, a norma dell'art.
26,comma 6, del D. Lgs. n. 81/2008;

- favorire la consapevolezza dei committenti privati responsabili in solido per le inadempienze dell'ap-
paltatore e dei subappaltatori a norma di legge (art. 1676 c.c,, art. 29 del D.Lgs. 276/2003, art. 26, com-
ma 6, D. Lgs. 81/2008);

DECRETA

1. & determinata la tariffa minima di facchinaggio valida per le aziende e gli organismi economici ope-
ranti sul territorio delle province della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per il periodo 1 gennaio
2022 - 31 dicembre 2023, |a quale viene ad essere quantificata in euro 22,00;

2. e dato atto che la tariffa del presente decreto deve intendersi meramente indicativa e non vincolante,
in quanto volta a:

- consentire di valutare 'anomalia delle offerte e la legittimita degli appalti pubblici, a norma dell'art.
26, comma 6, del D. Lgs. n. 81/2008;

- favorire la consapevolezza dei committenti privati responsabili in solido per le inadempienze dell'ap-
paltatore e dei subappaltatori a norma di legge (art. 1676 c.c,, art. 29 del D.Lgs. 276/2003, art. 26, com-
ma 6, D.Lgs.81/2008);

3. il presente decreto & pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia.

Trieste, 7 dicembre 2021
COSLOVICH
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Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento
permanente e Fondo sociale europeo 30 novembre 2021, n.
14122/LAVFORU

Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020
- Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualita
2018 - Programma specifico 64/18 - Misure integrate di po-
litiche attive per il lavoro nell'ambito dei beni culturali, artistici
e del turismo. Approvazione tirocini extracurriculari - TIREX - a
valere sull'Asse 1 - Occupazione - mese di settembre 2021.
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTO il decreto n. 6169/LAVFORU del 29 maggio 2019, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 24 del 12 giugno 2019, con il quale & stato emanato I'avviso per la presentazione di operazioni
a valere sull'asse 1 - Occupazione del Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia - Fondo sociale
europeo - Programmazione 2014/2020, in attuazione del programma specifico n.64/18 - Misure inte-
grate di politiche attive per il lavoro nell'ambito dei beni culturali, artistici e del turismo - del documento
“Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - Annualita 2018" approvato dalla Giunta regionale con
deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive modificazioni;
VISTI i decretin. 12945/LAVFOR del 6 novembre 2019, n. 971/LAVFORU del 9 febbraio 2020, n.18859/
LAVFORU del 22 luglio 2020, n. 572/LAVFORU del 29 gennaio 2021, e n. 1614/LAVFORU del 4 marzo
2021, con i quali sono state apportate modifiche all'Awviso;
PRECISATO che il succitato Avviso prevede la presentazione di tre tipologie di operazioni come meglio
specificato:
. operazioni finalizzate esclusivamente al raggiungimento di uno o pit QPR previsti dai Repertori di
Settore di cui al documento “Repertorio dei profili professionali”
. operazioni riferite unicamente a competenze non ricomprese nei Repertori di Settore, o QPR parziali

operazioni al di fuori dei Repertori o delle ADA;
PRECISATO che le suddette operazioni FPGO devono incardinarsi nelle seguenti sottotipologie:
1. Formazione nell'ambito del turismo culturale e sportivo - FPGO1
2. Formazione nell'ambito dei beni culturali e paesaggistici - FPGO2
3. Formazione nell'ambito dell'audiovisivo - FPGO 3
4. Formazione nell'ambito di eventi e spettacoli dal vivo - FPGO 4
5. Formazione nell'ambito dei social media = FPGO 5
6. Formazione nell'ambito dell'artigianato artistico - FPGO 6
EVIDENZIATO che il succitato Avviso prevede, per chitermina un corso FPGO, la possibilita di effettua-
re un tirocinio extracurricolare (TIREX) presso un ente pubblico o privato partner del progetto;
PRECISATO che le operazioni TIREX devono essere presentate alla Struttura attuatrice, tramite posta
elettronica certificata (PEC) all'indirizzo lavoro(0certregione.fvg.it entro 30 giorni di calendario dalla con-
clusione delle operazioni FPGO di riferimento, fino ad esaurimento delle risorse finanziarie disponibili
ammontanti ad euro 1.500.000,00;
EVIDENZIATO che le operazioni TIREX vengono valutate mediante una fase di ammissibilita ed una
fase di coerenza sulla base di quanto stabilito dal documento “Linee guida alle strutture regionali attua-
trici” e dal documento“Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanzia-
mento del POR ex art. 110 par. 2 a) Regolamento (UE) 1303/2013"
RICHIAMATO il decreto n. 10577/LAVFORU del 7 ottobre 2021, con il quale sono state approvate ed
ammesse a finanziamento le operazioni TIREX presentate nei mesi di luglio e agosto 2021, ed a seguito
del quale la disponibilita finanziaria residua e pari ad euro 14.793,00;
VISTE le operazioni TIREX presentate nel mese di settembre 2021;
EVIDENZIATO che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 18943/LAVFORU del 28 lu-
glio 2020 ha provveduto alla valutazione delle operazioni TIREX presentate nel mese di settembre 2021,
formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 19 novembre 2021;
PRESO ATTO che dal citato verbale di valutazione si evince che tutte le operazioni presentate sono
state valutate positivamente e sono approvabili;
CONSIDERATO che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei se-
guenti documenti:
. elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)

elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato all'autorizzazione della
spesa (allegato A parte integrante);
CONSIDERATO che I'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 5 operazioni per com-
plessivi euro 13.020,00;
EVIDENZIATO che la disponibilita finanziaria residua & pari ad euro 1.773,00;
PRECISATO che sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue all'autorizzazione
della spesa a carico dei capitoli di spesa del bilancio regionale:
Capitolo S/3631 - competenza 2021 - euro  1.953,00
Capitolo S/3632 - competenza 2021 - euro  4.557,00
Capitolo S/3633 - competenza 2021 - euro  6.510,00;
PRECISATO che le operazioni devono concludersi entro il 30 aprile 2022;
PRECISATO inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attivita di cui si
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
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Bollettino Ufficiale della Regione;

VISTO il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche,
ed in particolare l'articolo 20;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dellamministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti
regionali nonché l'assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;

DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 ¢ stato istituito il Servizioricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all'interno del quale ricadono le competenze di Autorita di Gestione
del POR FSE;

VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito
I'incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;

VISTO il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca,
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;

VISTA la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di
contabilita regionale) e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e conta-
bilita e altre disposizioni finanziarie urgenti);

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2020, n. 25 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2021-2023);
VISTA la legge regionale 30 dicembre 2020, n. 26 (Legge di stabilita 2021);

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2020, n. 27 (Bilancio di previsione per gli anni 2021-2023 e per
I'anno 2021);

VISTO il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2021-2023 e per
I'anno 2021 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2025 del 30 dicembre 2020;

VISTO il Bilancio finanziario gestionale per 'anno 2021 approvato con delibera della Giunta regionale
n.2026 del 30 dicembre 2020;

DECRETA

1. In relazione all'’Awviso indicato in premessa ed a seguito dell'esame delle operazioni TIREX presentate
nel mese di settembre 2021 sono approvati i seguenti documenti:

. elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)

. elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato all'autorizzazione della
spesa (allegato A parte integrante).

2. L'allegato 1 determinal'approvazione e 'ammissione al finanziamento di 5 operazioni per complessivi
euro 13.020,00.

3. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue all'autorizzazione della spesa a
carico dei capitoli di spesa del bilancio regionale:

Capitolo S/3631 - competenza 2021 - euro  1.953,00

Capitolo S/3632 - competenza 2021 - euro  4.557,00

Capitolo S/3633 - competenza 2021 - euro  6.510,00.

4. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all'allegato contabile,
che costituisce parte integrante del presente atto.

5. Le operazioni devono concludersi entro il 30 aprile 2022.

6. |l presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 30 novembre 2021
SEGATTI
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