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FRIVLI VENEZIA GIULA

aRea aGenzia ReGiONaLEe PER iL LAVORO

DIR€ZIONE CeNTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI
OPPORTUNITA, POLITICHE GiOvaniLi, RiCERCA € UNIVeRsiTa

tel + 390403775133 lavoro(@certregione fvg it
fax+39 040 3775250 arealavoro(Oregione fvgit

| - 34133 Trieste, via San Francesco 37

All'Autorita di gestione del

Programma operativo del Fondo sociale Europeo 2014/2020

Trieste, data del protocollo €-p.c-
Al Servizio Amministrazione del personale regionale

della Direzione Generale

amezzo PEC

oggetto: PPO 2015 - Programma specifico 16/15 “Misure per il rafforzamento dei servizi pubblici
per l'impiego” — Revisione prima proposta progettuale di intervento e presentazione seconda
proposta progettuale

Il programma specifico “16/15 Misure di rafforzamento dei servizi pubblici per limpiego” previsto
dal documento di Pianificazione periodica delle operazioni PPO - annualita 2015 - del programma
operativo del FSE 2014/2020, come modificato dalla deliberazione della Giunta regionale
1956/2015 prevede il sostegno del Fondo sociale europeo a misure di rafforzamento del Centri
pubblici per l'impiego, con una disponibilita finanziaria complessiva pari a 1.414.088,00 euro.

Con nota prot. 75440/P del 21 ottobre 2015, la scrivente Area, individuata quale struttura
coinvolta nel programma in oggetto in sinergia con la Direzione generale, ha elaborato una prima
proposta progettuale di intervento a valere sul programma specifico in questione prevedendo la
contrattualizzazione di figure professionali specialistiche, assunte a tempo determinato, da
destinare al sostegno dell'attivita svolta dalle proprie strutture operative che erogano servizi ai
cittadini e alle imprese del territorio, per un importo previsto di euro 418.000. Con decreto 30
ottobre 2015, n. 6044/LAVFORU, codesta Autorita di gestione ha accertato la coerenza di tale
proposta progettuale, rilasciando il nulla osta alla sua attuazione a cura del Servizio
Amministrazione del personale regionale.

Con la presente, anche alla luce della riorganizzazione dellArea Agenzia regionale per il lavoro
operativa dal 1° febbraio 2015 nonché delle novita in materia di organizzazione del mercato del
lavoro nel frattempo intervenute anche a livello nazionale, si sottopongono a codesta Autorita di
gestione, ai fini di una condivisione ed approvazione:

- una proposta di revisione, esclusivamente sotto il profilo dellimpegno finanziario, della
sopra citata prima proposta di intervento denominata “contrattualizzazione di esperti”,
che tiene conto delle informazioni nel frattempo condivise con la Direzione Generale, alla
luce del quale I'importo previsto viene ora rideterminato in euro 605.200 (allegato A);

- una seconda proposta progettuale di attivita a valere sul medesimo Programma
specifico 16/15, la quale prevede, a completamento ed integrazione del primo
intervento, la contrattualizzazione di unita di personale a tempo determinato destinato
a migliorare a livello qualitativo e quantitativo i servizi offerti e fornire un adeguato
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raccordo tra I'Agenzia e le sue sedi territoriali, nonché tra I'Agenzia e I'Autorita di
gestione dei fondi FSE. Anche in questo intervento prevede il coinvolgimento del

Servizio Amministrazione del personale regionale della Direzione generale, a cui la
presente & inviata per conoscenza. L'importo previsto é di euro 808.088. (allegato A);

Rimanendo in attesa di un cortese riscontro, si porgono cordiali saluti

Il Vice Direttore centrale

Area Agenzia regionale per il lavoro

dott. Giuseppe Sassonia
(firmato digitalmente)
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Allegato A

PIANIFICAZIONE PERIODICA DELLE OPERAZIONI - PPO - ANNUALITA 2015
PROPOSTA PROGETTUALE PER L'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA SPECIFICO
16/15 “MISURE PER IL RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI PUBBLICI PER
L'IMPIEGO”

Intervento 1 - Contrattualizzazione di esperti
REVISIONE PROPOSTA PROGETTUALE - gennaio 2017

Si riconfermano gli Obiettivi generale dell'intervento e il Contesto e piano di
azione.

A distanza di oltre un anno dall'avvio dell'intervento, tenuto conto delle informazioni
reperite presso il Servizio Amministrazione del personale regionale della Direzione
generale e alla luce dell'intervenuta riorganizzazione operativa della struttura
dell’Agenzia Regionale per il lavoro, operante dal 1 febbraio 2016, che ha comportato,
tra l'altro, la ridistribuzione del personale di provenienza provinciale nelle varie
strutture operative di nuova costituzione, si rende necessaria una revisione delle
mensilita di impiego delle 11 unita di personale esperto contrattualizzato a tempo
determinato, per le quali si prevede ora un utilizzo complessivo per un totale 178
mensilita, con una conseguente spesa complessiva presunta pari a euro 605.200.
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