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le della Regione www.regione.fvg.it alle pagine dedicate al Fondo sociale europeo e al lavaro.

Trieste, 28 giugno 2022
COSLOVICH

22_28_1_DDS_RIC_FSE_s163_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimento
permanente e Fondo sociale europeo 28 giugno 2022, n.
5163

Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualita 2015
- Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della
cultura imprenditoriale e la creazione d'impresa. Decreto leg-
ge 19 maggio 2020, n. 34 - Misure emergenziali di contrasto
degli effetti sanitari, economici e sociali generati dall'epidemia
di COVID-19. Piano di sviluppo e coesione (PSC). Approvazione
delle operazioni presentate a valere sull'Asse 1 - Occupazione
- relative all'Area 2 - Cultura imprenditoriale per la formazione
professionale, la scuola e l'universita - mese di maggio 2022.

ILDIRETTORE DEL SERVIZIO

VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento
nell'ambito dell'apprendimento permanente”;

VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della
crescita e dell'occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione
europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

VISTO I'Accordo “Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi
del comma 6 dell'articolo 242 del decreto legge 34/2020" sottoscritto il 21 settembre 2020 dal Ministro
per il Sud e la coesione territoriale e il Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia;

CONSIDERATO che definisce I'utilizzo dei fondi del POR FSE come una delle principali fonti finanziarie
da attivare in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per I'emergenza sanitaria, sia con riferi-
mento alle esigenze di intervento per far fronte alle difficolta economiche, occupazionali e sociali del
Paese;

CONSIDERATO che, in base al citato accordo, il POR FSE destina euro 48.090.000,00 alla rendiconta-
zione dei programmi specifici regionali di contrasto all'emergenza da COVID-19 (euro 11.490.000,00) e
di spese nazionali anticipate relative alla cassa integrazione COVID-19 (euro 36.600.000,00);
CONSIDERATO che, a seguito della destinazione di euro 48.090.000,00 a copertura di misure regionali
e nazionali di contrasto al COVID-19, I'accordo prevede, al fine di garantire la copertura di progetti non
pit finanziati dal POR FSE, I'utilizzo di:

a) le risorse del Fondo sviluppo e coesione, gia assegnate alla Regione e sottoponibili alla valutazione di
riprogrammazione di cui al comma 7 dell'articolo 44 del decreto legge n. 34/2019 e s.m.i 0 comunque
libere da impegni, per complessivi 9,40 milioni di euro;

b) nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo sviluppo e
coesione, di risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 milioni di euro;

VISTA la delibera CIPE n. 60 del 29 settembre 2020 la quale, nel prendere atto della riprogrammazione
dellimporto di complessivi 9,40 milioni di euro ai sensi dell'articolo 44 del decreto legge 34/2019, di-
spone la nuova assegnazione alla regione Friuli Venezia Giulia di risorse FSC 2014/2020 per un importo
complessivo di 38,69 milioni di euro, pari alla differenza fra 'ammontare delle riprogrammazioni operate
sul POR FSE 2014/2020 e le risorse riprogrammabili ai sensi del citato articolo 44 del decreto legge
34/2019,

CONSIDERATO che le risorse di cui alla richiamata delibera CIPE, pari a 48,09 milioni di euro, vanno a
costituire il Piano di sviluppo e coesione - PSC;

VISTA la deliberazione n. 332 del 5 marzo 2021 la quale stabilisce, fra I'altro, che il seguente programma



54

BOLLETTINO UFFiCiaLe DeLLa ReGione autonoma FRiuLi venezia ciutia 13 luglio 2022

specifico in corso di realizzazione a valere su POR FSE esce da tale ambito per confluire nel suddetto
PSC:

- programma specifico 7/15 - Misure le per la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione
d'impresa (IMPRENDERO' 5.0), per un importo pari a euro 4.800.000,00;

VISTO il decreto n. 318/LAVFORU dell's febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
n. 7 del 17 febbraio 2016, con il quale é stato emanato I'Awiso per la selezione di un soggetto affidatario
del progetto finalizzato alla promozione della cultura imprenditoriale e alle creazione diimpresa e lavoro
autonomo - "IMPRENDERO [in] FVG";

VISTI i successivi decreti n. 1108/LAVFORU del 29 febbraio 2016, n. 10738/LAVFORU del 18 settembre
2019 en. 1878/LAVFORU del 5 marzo 2020, n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, n.4656/LAVORU del
3 maggio 2021 e n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021 con i quali & stato modificato I'Avviso;

VISTO il decreto n. 4668/LAVFORU del 5 giugno 2018 con il quale, fra l'altro, & stato stabilito di as-
segnare il contributo di euro 4.800.000,00 a favore della compagine denominata “SISSI 2.0 - Sistema
Integrato di Servizi per lo Sviluppo Imprenditoriale del FVG" con capofila TAD FORMANDUM Impresa
sociale socialno Podjetje;

VISTO il decreto n. 6122/LAVFORU del 17 luglio 2018, con il quale & stata ridefinita la durata dell'inca-
rico alla succitata ATl e sono stati previsti nuovi termini per I'awvio e la conclusione dell'incarico ad AD
FORMANDUM - capofila dell’A.T.l. denominata “SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi per lo Sviluppo
Imprenditoriale del FVC", e relativi alle attivita in senso stretto;

VISTO il decreto n. 7369/LAVFORU del 28 agosto 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
n. 37 del 12 settembre 2018, modificato con decretin, 14129/LAVFORU del 21 novembre 2019, n. 540/
LAVFORU del 26 gennaio 2021, n. 6749/LAVFORU del 7 luglio 2021 e n.13228/LAVFORU del 24 novem-
bre 2021, con il quale & stato approvato il documento concernente “Direttive per la realizzazione delle
attivita dell'Area 2 - Cultura imprenditoriale per la formazione professionale, la scuola e l'universita”;
PRECISATO che le attivita dell'Area 2 si svolgono nell'ambito del seguente quadro finanziario:

Priorita d'investimento - | Disponibilita finanziaria
8ii 216.000,00

EVIDENZIATO che il soggetto attuatore sottoscrive appositi accordi con gli istituti coinvolti (Asso-
ciazione Effe.Pi, istituti scolastici di secondo grado, fondazioni ITS, poli IFTS, Universita di Trieste e di
Udine) e deve presentare, ad avvenuta sottoscrizione di ciascun accordo, il pertinente progetto inerente
la priorita d'investimento 8ii;

EVIDENZIATO che i progetti possono essere presentati alla Struttura Regionale Attuatrice, tramite il
sistema web forma, entro le ore 17:00 del 30 giugno 2022;

EVIDENZIATO che i progetti vengono valutati sulla base di quanto previsto dal documento “Metodo-
logie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art.110 par.
2.a) Regolamento (UE) 1303/2013" approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2069 del 26
ottobre 2017, e dalle Linee guida SRA, approvate con decreto n. 11702/LAVFORU/2017 e successive
modifiche e integrazioni;

VISTO il decreto n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021 con il quale si & provveduto alla revisione della
ripartizione delle risorse finanziarie aumentando la disponibilita finanziaria dell'Area 2 - priorita d'inve-
stimento 8 ii, con un importo pari ad euro 200.000,00;

EVIDENZIATO che, sulla base di quanto disposto con il succitato decreto n. 5447/LAVFORU/2021, le
risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle attivita dell'Area 2 - priorita d'investimento 8 i,
sono pari ad euro 416.000,00;

VISTO il decreto n. 5285/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale sono stati approvati ed ammessi
a finanziamento i progetti relativi all’Area 2 - Cultura imprenditoriale per la formazione professionale, la
scuola e l'universita presentati nel mese di aprile 2022 - ed a seguito del quale la disponibilita residua
relativa all'Area 2 & la seguente:

Priorita d'investimento Disponibilita finanziaria
gii 100.510,54

VISTO i progetti relativi all'Area 2 - Cultura imprenditoriale per la formazione professionale, la scuola e
I'universita - presentati nel mese di maggio 2022;

EVIDENZIATO che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 18438/LAVFORU del 10
luglio 2020, modificata con decreto n. 6913/LAVFORU del 15 luglio 2021, e da ultimo modificata con
decreto n. 795/LAVFORU del 14 febbraio 2022 ha provveduto alla valutazione dei progetti presentati
nel mese di maggio 2022, formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazione del 22 giugno 2022;
PRESO ATTO che dal citato verbale di valutazione emerge che 2 progetti sono stati valutati positiva-
mente e sono approvabili, mentre 1 progetto e stato rinunciato prima dell'ammissibilita;
CONSIDERATO che la valutazione dei progetti presentati determina la predisposizione del seguente
documento:
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- elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);

- elenco delle operazioni escluse (allegato 2 parte integrante);

CONSIDERATO che l'allegato 1 determina |'approvazione ed il finanziamento di 2 progetti relativi all'A-
rea 2 - Cultura imprenditoriale per la formazione professionale, la scuola e l'universita - priorita d'investi-
mento 8ii - per complessivi euro 5.175,00;

EVIDENZIATO che la disponibilita residua relativa all'Area 2 & |la seguente:

Priorita d'investimento Dlspon_lbill?a finanziaria
8 95.335,54

PRECISATO inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attivita di cui si
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

VISTO il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche,
ed in particolare I'articolo 20;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dell'amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti
regionali nonché |'assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;

DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 é stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all'interno del quale ricadono le competenze di Autorita di Gestione
del POR FSE;

VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito
l'incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023,

VISTO il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca,
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;

DECRETA

1. In relazione all'Avviso indicato in premessa ed a seguito dellesame dei progetti relativi allArea 2 -
Cultura imprenditoriale per la formazione professionale, la scuola e I'universita - presentati nel mese di
maggio 2022, & approvato il seguente documento:

- elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante).

- elenco delle operazioni escluse (allegato 2 parte integrante).

2. L'allegato 1 determina l'approvazione ed il finanziamento di 2 progetti relativo all'Area 2 - Cultura
imprenditoriale per la formazione professionale, la scuola e l'universita - priorita d'investimento 8ii - per
complessivi euro 5.175,00.

3. |l presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione.

Trieste, 28 giugno 2022
SEGATTI
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