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LEGGE PROVINCIALE 12 novembre 1992, n. 40

Ordinamento della formazione professionale

IL CO'\ISIGLIO PROVINCIALE

- ha approvato

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE.XE'
e, - promulga
la seguente legge: .
S et
- Finalita”™

.,

1. La Provineia autonoma di Bolzano pro-
muove la formazione e Ielevazione professionale
“al fine di favorire la produzmne é Pevoluzione
dell’organizzazione del lavoro, in armonia con il
progresso scientifico e tecnologlco, di accrescere
la competitivitd del sistema economico provincia-
le e di facilitare la partecipazione attiva dei lavo-
ratori alla vita sociale.

LANDESGESETZ vom 12. November 1992, Nr. 40

Ordnung der Berufsbildung

7 DER SUDTIROLER LANDTAG
hat folgendes Gesetz genehm1gt

“EhE

DER LANDESHAUPTMANN

" beurkundet es

R Artl
) Zzelsetzung

1. Das Land Sudtirol fordert die. Berufsbil-
dung und die entsprechende Fortbildung, um in
Einklang mit dem wissenschaftlichen und techni-
schen Fortschritt die Produktion und die Erneue-

sung der -Arbeitsorganisation zu begiinstigen, um

die Wettbewerbsfahigkeit des Wirtschaftssystems
des Landes zu stirken und um die Beteiligung der
Arbeitnehmer am sozialen Leben zu erleichtern.
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2. Le iniziative dl formazione professmnale
costituiscono un servizio di interesée- pdbbllco in-
teso ad assicurare un sistema di interventi.forma-
tivi rivolti al primo inserimento, alla quahfxcazm-
ne, alla riqualificazione, alla spemahzzazmne al-
l’agglomamento ed al perfezionamento dei lavo-
raton n un quadro di formazmne permanente

3. Allo scopo di salvaguardare 1. principi di
paritd. nell’accesso al lavoro;;possono essere: riser-
vate aziéni formatlve a coloro che s1 trovano in
particolare posizione di debolezza sul mercato del
lavoro C

4. La Provincia pi'omuove:al'ti"és(i""'zitti\}i"t?i‘"’di

formazione e di aggiornamento per: il:;personale
addetto alla formazione. professionale, pubblico e
prwato nonché progettl di sperlmentazmne gu1—
data, iniziative_ d1 ricerca, di documentazmne edi
studlo A Freleet w0

5. Le azioni formative sono destinate. priori-
tariamente ai cittadini, degli Stati- membri delle
Comunita Europee resident1 in provincia, €, nei
limiti dei posti disponibili, a quelli non residenti
ed ai cittadini extracomunitari, che soggiornino
per ragioni di lavoro 0-di: Hoinaziond nel territo-
rio provinciale nell’ambito’ degli “accordi ‘interna-
zionali e nel nspetto delle leggi vigentx: -

7 76. L’esercizio delle attivita di formazione pro-
fessionale & libero.

e - R .
Lhe . . IO 44 IO

r A‘I‘L 2

Si zstemz formativi

e e, e
F R PO
NS TR ik

1. La Provmma puod attﬁare le’ seguentl tipo-
logie formative di breve durata, annuali, plurien-
nali o a cicli modulari:

?hrz ® i

a) azione di formazmne e d1 orientamento al la- 4

1 t:'z tind

voro:

1) formazione successiva all’assolvimento del-
Pobbligo scolastico:o al conseguimento del
diploma di istituto di istruzione secondaria

. di primo o secondo grado, 0 dl tltolo uni-

’ "versrtarlo

'i" L T T ] 5 A ]

2) formaznone mtegratlva alla’ SCuola statale; -

- N -3 =
3 2F c T

w 3) formazmne» d1 quahflcazlone d1 I‘aCCQrdO
scolastlco -j S PR

~

4). azioni di trammmne al lavoro

‘tenist frei = -

2. Die Mafinahmen zur Berufsbildung stellen
einen Dienst im 6ffentlichen Interesse dar, der
darauf abzielt, einen Katalog von Bildungsmaf3-
nahmen zur Erstausblldung, zur Qualifizierung,
zur Umschulung, zur Spezialisierung, zur Fort-
bildung und zur Perfektionierung der Erwerbsti-
tigen zu gewihrleisten, und zwar im' Rahmen
einer stindigen Weiterbildung.

3. Zum. Schutze -des grundlegend glelchen
Rechtes. auf Arbeit konnen fur j jene, die auf dem
Arbeitsmarkt besonders benachtelhgt sind, eigene
Bildungsmafinahmen vorgesehen werden.

4. Das Land fordert Ausbildungs- und’ Fort-
blldungsmaﬁnahmen zugunsten des in der Be-
rufsbildung tatigen Personals des offentlichen und
privaten Sektors; auflerdem werden Pilotprojekte,
Forschungs- . und Dokumentationsarbeiten sowie
Untersuchungen’ gefordert.

5. Die Bildungsmafinahmen sind in eréter Li-
nie fur Burger der Mitgliedsstaaten' der Européi-
schen Gemeinschaften vorgesehen, die in Sudtirol
ihren Wohnsitz haben; sofern Ausbildungsplatze
verfiigbar sind, kénnen - im Rahmen der interna-
tionalen Abkommen und unter Beachtung der éin-
schlagigen Gesetze - diese Mafinahmen auch auf
nicht ansassige Personen und auf Birger aus Nicht
:EG-Lindérn ausgedehnt “werden, sie sich. aus
Arbeits- oder Ausblldungsgrunden in  Sudtirol
authalten.

6. Die Ausubung von Bemfsblldungstatlgkel-

i1s {ﬂé‘
) S A

b

Y . ¥
WPEET UTAEL Lk
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ol o Al't. 2? [ TSI IR I £
ledungssysteme

1. Das Land kann folgende Bxldungstypen
verwirklichen, die sich auf eine kurze Zeit, auf ein
Jahr oder auf mehrere Jahre erstrecken oder nach
dem. Baukastensystem angelegt séin konnen:

a) berufsvorbereitende Bildungs- und Beratungs-
mafinahmen:

1) Ausbildung nach dem Ahschluﬁ der Pfhcht—
schule oder nach der Erlangung des Ab-
schlufizeugnisses der Mittelschule oder einer
Oberschule oder nach Erlangung emes aka-
demlschen Grades )

 , 2) Ausblldung zur Ergéinzung der staathchen

. Schulausbildung; . ,
3) Ausblldung Zur Quallflzlerung und zum

- Ubertrltt 1n eine andere Schule;

4) Mafnahmen ‘in Hmbhck auf den Berufsem—
stieg;
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5) formazione supermre di secondo livello vol-
- ta al conseguimento ‘di diplomi previsti per
specifiche aree professionali, a1 sens1 e per
gh effetts della normativa comunitaria;

b) azioni di formazione al lavoro;

1) formazione prevista negl accordi .contrat-
tuah di lavoro;

2) agglornamento e spec1a]1zzaz1one o -
-3) perfezionamento;
" 4) riqualificazione e nconversmne professwnale

¢) corsi di preparazione agh esami per labilita-

zione all’esercizio delle professioni ed a1 con-
corsi pubblicy;

d) -azioni di formazmne e d1 cooperazmne con
Pimpresa. - : SR

2. A sostegno del sistema formativo, la Pro-
vmcla promuove attivitd di assistenza tecnica, vi-
site_di istruzione e periodi di formazione-lavoro
in azienda, manifestazioni competitive ed esposi-
tive, nonché iniziative di studlo, di ricerca e di
documentazmne ivi compresi 1 convegm i-con-
corsi di idee, i progetti, i seminari, le conferenze
e le pubblicazioni, nonché adeguati servizi di
mensa, di convitto ed ogni altra attivita idonea a
favorire la socializzazione.

3. Per Dattuazione delle iniziative di cui ai _

commi 1 e 2, la Giunta provinciale pud autoriz-

zare la st1pulaz1one di convenzioni con prlvatl, ‘

enti pubblici o 1st1tut1 umvers;ta e centrl dr I‘l-
cerca: " : ' MRS

g M . . e . P T

Art3

Programmazwne degli interventi formatzvt

L

l Al fine d1 assmurare la coerenza tra gh n-
in_riferimento ‘agli indirizzi’ delle Comumta
Europee ed in accordo: con il sistema scolastico
generale, la Provincia adotta. un, piano plunennale
quale quadro di, riferimento per la. programma-
zione annuale degh interventi in materia di fo:r-
magzione professionale. ST
o2 Le ripartizioni provinciali, competentl mn
materia .di formazione professnonale, in armonia
con gli indirizzi -stabiliti dal piano plurlennale
predispongono annualmente ‘i, programmi opera-
tivi, che contengono un’elencazione dei.corsi an-

nuali € pluriennali, éd indicano il profilo profes-

sionale, le modalita di iscrizione, dr gestione e di
realizzazione,. nonché la durata ed i contenuti dei
corsl stessl.- - - . S e TR

400 FE

5) Fachausbildung zweiten Grades zur Erlan-
.. gung. von: Fachbereichsdiplomen 1m Sinne
und mit der Geltung des Gemeinschafts-
rechts;
b) berufsbegleitende Mafinahmen:

1) in den Tarifabkommen vorgesehene Aus-
bildungsmafinahmen;

2): Fortbildung und Spezwhslerung,

3) berufliche Perfektlomerung, ; %
4) beruﬂlche Umschulung und Wlederemghe-

derung in einen Beruf;,

¢) Kurse zur Vorbereitung auf die Befahlgungs-
- priffungen zur Ausiibung der einzelnen Berufe
" ‘and auf dffentliche Wettbewerbe;

d) Blldungsmaﬁnahmen n Zusammeﬁarbelt mit

dem Unternehmen. o

52 Zur Stitzung des Bxldungssystems fOrdert
das Land Tatigkeiten der fachlichen Betreuung,
Lehrbesichtigungen, Ausbildungspraktika in den
Betrieben, Leistungswettbewerbe und Ausstellun-
gen, ebenso Forschungsarbeiten, Untersuchungen
und Dokumentationen, sowie Tagungen, Ideen-
wettbewerbe, Projekte, Seminare, Vortriage und
Publikationen; dariiberhinaus fordert das Land
Mensen, Heime und andere der sozialen Einglie-
derung dienliche Einrichtungen.

) 3. Zur Verwirklichung der’ Maﬁnahmen laut
Absitze 1'und 2 kann die Landesregierung den
Abschluff von Vereinbarungen ermaéchtigen; die
mit Privaten; 6ffentlichen Korpérschaften und An-
stalten, Universitéiten und Forschungszentren ge-
schlossen ‘werden. © - ¢ . R

T . . P JE— ; T
R E ; 7 e S i, ot e

i, Planung der BildungsmafSnahmen -

T

-7#1:Um die Bildurigsmafinahmen aiif jene i
arbeltspohtlschen Bereich' abzustimmen,: erstellt
das-Liand in Anlehnung an die Richtlinien der Eu-
ropdischen .Gemeinschaft -und- in- Ubereinstim-
mung. mit dem- allgemeinen Schulsystem einen
Mehrjahresplan; der als Bezugsrahmen. fur die
]5hrhche Planung der Berufsbnldung dlent

2 D1e fur dle Berufsblldung zustandlgen Ab—
te:lungen der Landesverwaltung erarbeiten. im
Einklang mit den.im Mehrjahresplan festgesetzten
Richtlinien die jahrlichen Arbeitsprogramme; die-
se beinhalten eine. Aufstellung der einjéhrigen und
der mehrjahrigen. Kurse und fihren das Berufs-
bild, die Modalititen der Einschreibung, der Lei-
tung und der Durchfithrung der Kurse-sowie de-
ren Dauer und Inhalte an. . =~ . . .;

I i VEE LG

I3
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+ '3 Nel processo” di programmazioné,”la Pro-
vincia adotta ¢come modalitd ordinaria:la valuta-
zione dell’efficaciae dell’efficienza degli intérventi.

By owapv. ¢
¥ P gk

“Art. 4 ¢
Gestione delle azioni formative _.
aiod { v X

1. La gestione delle aziom formative di cui al-
I’articolo 2 puo essere affidata dalla Giunta pro-
vinciale alle strutture organizzative prov1nc1ah
della formazione professmnale 0 a terzi, privati,
enti pubblml istituti ed umversna medlante con-
venzione. . TR,

2. La Giunita provmcxale puo concedere con-
tributi, fino ad un massimo dell’80% delle spese
di gestlone ritenute ammissibili, ad enti pubbhm
o privati che organizzano corsi che perseguono le
finalitd di cui-all’articolo 1. 1. coritributi sono li-
quidabili; dietro presentazione di documentazio-
ne delle spese sostenute ¢ previa. verifica’ dei ri-
sultati; in un’unica soluzione-a’conclusione dell’i-
‘niziativa, 0 in forma rateale durante lo *SVOlgl—
mento della stessa. ' :

o [

N S PP

3¢

Arf S5 Co
Iscrizioni e pragmmmz dez corsz e deglz esamz

1. L’iscrizione ai corsi avviene, su domanda
degh interessati. La Giunta pr0v1nc1ale puod;.sen-
tita la commissione per.la formazione professio-
nale, stabilire una_tassa di iscrizione_o di fre-
quenza a carico degli allievi, da un minimo di li-

re 30.000 ad un massimo di lire 200.000, per

ciascun corso o periodo formativo.

2. Nél regolamento di ‘esecuzione Sono stabili-
ti 1 programmi dei. corsi formativi e le prove d’e-
same. per 1l conseguimento delle -qualifiche  pro-
fessionali e dei relativi- diplomi.-di qualifica e di
abilitazione, considerando come minimi. 1 pro-
grammi_ed 1 criter: stabiliti dalla vigente norma-
tiva statale per le corrlspettlve quahﬂche

3.1 d1p10m1 d1 quahflca e di ablhtazxone rﬂa—
sciati al termine .dei ‘corsi di formazione profes—
sionale, gestiti dalla Provincia o-da essaricono-
sciuti, hanno la stessa validita degli attestati rila-
sciati a norma della legislazione statale, ai ‘sensi
dell’articolo 5' del Decréto del Premdente della
Repubbhca 1 novembre 1973 n 689 '

“ 4. I' programimi - 'd’esame approvatl r dalla
Giunta provinciale, elencano Te singole “materie

::3.-Bei' dér Planung miissen auch régelmifig
Verfahren zur‘Beurteilung der Qualitit und der
Effizienz der Maﬁnahmen ‘'vorgesehen werden.

. ,
N N R B e 08l b,

Al't 4¢ Lt
* Durchfiihiung der Bildungsmafinahmen

1. Die Landesregierung kann die Durchfiih-
rung der Bildingsmafinahmen laut Artikel 2 den
fur die Berufsbildung vorgesehenen Orgariisa-
tionseinheiten des Landes tibertragen oder Dritte,
Private, offentliche Kérperschaften, Anstalten und
Universitéiten iittels Abkommen damit beauftra-
gen. o

2. Die Landesregierung kann Beitrage bis zu
einem Hochstmafl von 80% der als zuldssig aner-
kannten Kosten an 6ffentliche oder private Kor-
perschaften und Anstalten gewshren, die Kurse
mit der Zielsetzung laut Artikel 1 organisiéren.
Die Beitrige werden nach Uberprifung der Er-
gebnisse und der emgerexchten Ausgabenbelege in
Form einer einmaligen 'Zahlung “nach Kursab-
schluf? oder ratenweise wahrend ‘des Kurses aus-
gezahlt """"

y . B ML

a e TE e
ERRE RS

; -‘r;‘nq\}g ,; B H
Al‘t 5 Lt Foaslo

Emsckrezbung, Kur.gprogramme {
und Pruﬁmgsprogramme

" 1. Dle Emschrelbung in einen Kurs erfolgt auf
Ansuchen der-Interessenten. Die Landesregierung
kann. nach Anhorung der Komimission fur die :Be-
rufsbildung eine Einschreibungs- oder Teilnah-
mengebiihr zu Lasten des Teilnehmers festsetzen,
und zwar darf die Gebuhr fir einen Kurs oder
Ausbildungsabschnitt nicht weniger als 30.000
Liré und nicht mehr als 200.000-Lire betragen.

- 2. In der Durchfithrungsverordnung sind "die
Programme der Berufsbildungskurse und die Prii-
fungen zur Erlangung der jeweiligen beruflichen
Befshigung und der entsprechenden Fachdiplome
und Bef&hlgungsnachwelse festzusetzen;. dabei
miissen die Programme und die festgelegten Krite-
rien jenen der staatlichen Gesetze fur die ;ewelh-
gen Qualifikationen entsprechen: * ~ "

3. Die Fachdiplome und Befﬁhlgungsnachwel-
se, die zum ‘Abschlu® der vom Land organisierten
oder von'‘ihm anerkannten Berufsbildungskurse
ausgestellt' werden, haben di¢ gleiche Rechtswir-
kung wie- die Bestﬁtlgungen die- aufgrund staatli-
cher Gesetze im.Sinne von ‘Artikel 5 des Dekrets
des Prisidenten der Republik vom 1. November
1973, Nr. 689, ausgestellt werden. o

4. Die von der Landesregierung genehmigtéii
Prifungsprogramme fithren die einzelnen Prii-
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d’esame ed indicano per ciascuna di esse se costi-
tuiscono oggetto di prova scritta, orale o pratica.

Art 6

Commzsswne provmczale
.- per la formazione professionale

1. Ai sensi dell’articolo 3 della legge provin-
ciale 20 giugno 1980, n. 19 viene istituita nel-
I'ambito della Commissione provinciale per I'im-
pxego una sottocommissione, denominata Com-
missione provinciale per la formazione professio-
nale. ~

2. La Commissione provinciale per 'mpiego
definisce la composmmne e le modalita di lavoro
della sottocommissione del comma 1; di diritto
fanno parte di questa commissione:

a) gli assessori provinciali aventi competenza in

materia di apprendistato e di formazione pro-

fessionale, di cui uno con funzioni di presiden-

-te;

b) 1 dlretton delle ripartizioni provmmah compe—
tenti in materia di formazione professionale e
di apprendistato.

3. La commissione provinciale per la forma- |

zione professionale adempie alle funzioni attri-

buitele da leggi e regolamenti, ed esprime parere

in merito: ~

a) al coordinamento delle azioni in materia di
formazione professionale realizzate nell’ambito

. della provincia;

b) ai piani pluriennali ed a1 programmi operativi
delle attivita dl formazione di cui all’articolo 3;

c) alle- questioni inerenti alla formazione profes-
sionale, che la Giunta provinciale sottopone al
. SUO esame;

d) alla concessione di provvidenze di assistenza
professionale di cui all’articolo 3 del testo uni-
co delle leggi provinciali sullo sviluppo della
formazione professionale, approvato con de-
creto del Presidente della Giunta provinciale

17 ottobre 1975, n. 49.

4. Le funzioni di segretario sono svolte da un
impiegato provinciale di qualifica funzmnale non
inferiore alla VL. .

5. A1 componenti della commissione & corri-
sposto, in quanto spetti, il trattamento economico
e di missione previsto dalla mgente normatwa
provinciale. : . ;

fungsficher an und geben fiir jedes von ihnen an,
ob es Gegenstand der schriftlichen, mundhchen
oder praktlschen Prufung ist.

o Are .
- Landeskommission fir die Berufsbildung

- 1. .Im Sinne von Artikel 3 des Landesgesetzes
vom 20. Juni 1980, Nr. 19, wird im Rahmen der
Landesarbeitskommission eine Unterkommission
gebildet, welche die Bezeichnung Landeskommis-
sion far die Berufsbildung erhalt.

2. Zusammensetzung und Arbeitsweise ‘der
Unterkommission laut Absatz 1 werden von der
Landesarbeitskommission festgelegt; es gehoren
ihr von Rechts wegen an: ~ :

a) die far das Lehrlingswesen und die Berufsbil-
dung zustindigen Landesrite, von denen einer
den Vorsitz fiihrt; ,

b) diefur das Lehrlingswesen und-die Berufshil-
dung zustindigen Abteilungsdirektoren der
Landesverwaltung.

3. Die Kommission fiar die Berufsbildung
nimmt alle ithr von Gesetzen und Verordnungen
zugedachten Befugnisse wahr und gibt hinsicht-
lich folgender Punkte ihr Gutachten ab:

a) :Koordinierung der in Sudtirol durchgefﬁhrten
Bildungsmaf3nahmers;

b) Mehrjahrespldne und Arbeitsprogramme iiber
. die Bildungstatigkeit laut Artikel 3;

c) Fragen im Zusammenharig mit der Berufsbil-
dung, die die Landesregierung der Kommission
zur Prifung unterbreitet;, .-

d) Géwihrung von berufsfordernden - Beginsti-
gungen laut Artikel 3 des: vereinheitlichten
Textes der Landesgesetze tiber die Entfaltung
der Berufsbildung, genehmigt mit Dekret des
Landeshauptmanns vom 17. Oktober 1975,
Nr. 49. . .

4. Sekretir ist ein Landesbediensteter, der

mindestens der V1. Funktionsebene apgehért.

5. Die anspruchsberechtigten Mitglieder  der
Kommission erhalten die Sitzungsgelder und die
Aufiendienstvergiitung, wie sie die einschlagigen
Rechtsvorschriften des Landes vorsehen. .-
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1. Il comitato tecmco per la formazmne pro—
fessionale & organo consultivo sulle question ine-
renti alla formazioné professionale che esulano
dalla- specifica .competenza® della-vicommissione
provinciale di cui all’articolo 6, e che la Giunta
provinciale-o glisassessoti: provinciali- comipetenti
mtendono “sottoporre ‘al suo parere.. Il comitato
tecnico ‘elabora inoltre il piano;pluriennale d1 cui
all’articolo: 3, zcommaf'l S AT B

2. Tl comitato tecnico é riéminato dilla Giun:
ta. provinciale e permane in carica per la durata
della 1eglslatura nel ¢ COTsg ‘della quale e}_mtervenu-
ta.la nomina; esso_ ¢ composto:,

b LN,
a) dagll assessori provmmah competentl inmaté:
~riadi apprend1stato e di formazione professm-—
-angle, «di cu1 uno ““““ on- funzmm -di presndente

b)’ dagh 1spett0r1 provmmah della formazmne
professionale;

¢)-“dal direttore-della- mpartleone del 1av0ro‘“ o

dy’ddl “direttore” dell’ufflclo pr
programmazione economica;

e) dal _direttore  dell'ufficio provmmale per le
pmVVldenze comumtane, ” Lo

T 11

3 ¥ ‘} .
f) da_ un funzwnarlo dl mascuna delle rlpartl-

zioni provmmah competent1 in materla di ars
txglanato, industria commercio e turlsmo e
it agncoltura div quahflca funzmnale non 'nfe—-

riore alla VII.

= 3. 1l comitato, qualora lo rtenga necessarlo
pud avvaleisi ‘dél: contributo di esperti”esterni al-
I'Amministrazione provmmale

¥

4. Al componenu del Comiitato ‘ed: ‘agh espertl
esterni & corrlsposto in” quanfo spettl 11 tratta-
mento, economlco»e dl mlssmne prewsto— dalla vis

Strutture formative

XD T

Provm(:la 51 avvale

€5

PSS - 2l LR T
a) delle proprle strutture scuole o centri di for-
. magione professmnale, TN

o IR egd

b) disedie mezzndldattlcx delle scuole a:carattere
¢ -statale; previa mtesa con- 1’autor1ta scolastlca
competente; s ke e

1. Per l’attuamone del]e att1v1ta formatwe la |

S CArt T oo
“ Fachksitee fur die Berufsbtldung o

1. Das Fachkomitee fiir die Berufsbildung ist
beratendes Organ fur.Fragen, die die Berufsbil-
dung betreffen, aber nicht in den spezifischen Zu-
standlgkeltsberelch ‘der Landeskommission laut
Artikel 6 fallen, und-die die Tiandesregierung oder
die zustandlgen :Landesrite - zur Begutachtung
vorzulegen -gedenken. “AufRerdem arbeitet das
Fachkomltee den Mehr]ahresplan laut Artlkel 3
Absatz 1 aus IS T IR “r< LY K «ar‘{ - ,* R

fi - FREE P AN AN

DO A S e p s
PEEE S [P W

#:2; Das ‘Fachkomitee wird von-der Landesre:
gierung ernannt und es bleibt fir die Dauer der
Legislaturperiode im Amt, wéhrend der die Er-
nenriung erfolgt ist; es sétzt sxch zusammen aus: .

a) :den fiir das: Lehrlingswesen and die. Berufsbil-
dung zustindigen Landesriten, wobei einer als
Vorsitzender funglert

b) den Landesmspektoren fur dle Berufsblldung,

¢) dem Direktor der Abteilung fureArbeltv ‘

d) dem Direktor des Landesamtes fur d1e Wn‘t-
schaftsprogrammlemng, e i g

&) dém Direktor del Landeslamtes fur EG Forde-
rungsmafdnahmen; i SIS

f) ;je einém Beamten der fir Handwerk, Induétrie,
+.Handel,Fremdenverkehr und-Landwirtschaft
o zustandlgen Abteilungen - der: Landesvérwal-

tung, der mindestens der VIL. Funktionsebene

 Apgehdrt. o

. .
e O A T I Y PR A

3! Das Komiteé kann, wann immer‘es das fur
notwendig halt, Sachverstandlge heranziehen, dle
mcht der: Landesverwaltung angehoren

ra “"s""“

Py Dle anspruchsberechtlgten Mxtgheder “des
Komitees tind’ dié Sachverstindigen, die’nicht der
Liandesverwaltung  angehoren, erhalten die’ Sit-
zungsgelder und die Aufiendienstvergiitung, “wie
sie. die- emschlaglgen Rechtsvorschrlften des Lan-
des@versehen T P LT

.u; " gt O, PRS-

Bildangséiﬁriéhtunggﬁ S
i. Um die sBlldungstéitxgkeltenr durchfuhren zu

konnen :bedient sich-das Land: - | . ~:r <2

a) der eigenen Einrichtungen, Schulen oder Bé.
+ <rufsbildungszentren;- . :

b) .der ‘Gebiaude :und der Lehrmlttel von staath—

..chen Schulen nach- Ahsprache mit. der zustén-
digen Schulbehorde; T
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¢) di strutture appartenenti a terzi, enti pubblici
o0 privati. .

SIRL LR

2. Qualora_ si avvalga delle strutture e dei
mezzi di cui alle lettere b) e c) del comma 1, la
Provincia puo, contribuire alle spese per mlghone
e ampliamenti delle sedi e strutture, per acquisto
di attrezzature e per l’arredamento dei locali de-
stinati alle attivita di formazione professmnale
Gli organismi beneficiari dei contributi di ‘cui
sopra sono tenuti a non modificare la destinazione
dei locali o degli edifici adibiti alla formazione
professmnale La durata del relativo vincolo non
pud essere inferiore a dieci.anni e viene fissata
dalla Giunta provinciale.. = . . . . . .

‘3. Trala formazione professxonale e le 1mpre-
‘se, individuate come puntl di eccellenza in speci-
fici campi di intervento, possono_essere stipulati

protocolli di intesa oconvenzioni; con dlsmplma :

dei relativi oneri, per Puso di attrezzature; di
locali e di risorse umane, al fine di erogare aziom
di formazione adeguate ai fabblsogm format1v1 del
mercato del lavoro. et ¢

4. La Provincia” ha cura che ‘e scuole ed 1
‘centri’ di formazione professmnale siano - istituiti
nel rispetto_del criterio di un opportuno decen-
tramento territoriale e siano dotati di personale e
di attrezzature sufficienti ‘ad "assicurare Ioro una
autononna funzmnale

e .

Art 9

gy .
Perzodz di formazzone lavoro in azzenda o

“’1..1 programmi ‘didattici dei corsi’ possono
prevedere, quali elementi--integranti, periodi di
formazione-lavoro.in aziende ubicate nel territo-
10 provinciale nazionale od estero, nel: rispetto
della v1gente normativa: ,

s

a) durante ’anno scolastlco, SEMNUPIN S 1¥

I Saane o
3 h fal, ¥

b) durante le ferie scolastiche;
o) a conclusmne dei corsi., '

2. Scopo di tali per10d1 di formazmnc-lavoro &
Pacquisizione, da parte degli allievi, di esperienze
.pratichie nell’ambiente produttivo e del loro avvi-
cinamento progressivo al mondo del lavoro.-Inol-
.tre 1 periodi: di formazione-lavoro dovrebbero an-
che_ favorire il miglioramento della. «conoscenza
delle lingue. 5 e

3: La. Giunta.- provmmale pud. autorlzzare ]a
stlpulazmne di -apposite convenzioni.con aziende
pubbllche o private per assicurare la disponibilita
di un congmo numero: “di postl per gh alhew in
formazione. A T

iy wte Lid
Tt R

‘1hre funktlonelle Unabhanglgkelt geswhert ist.

ka zu sichern. ; ;.

c) der Einrichtungen’ Dritter, auch offentlicher
oder privater Kdrperschaften oder Anstalten.

2. Bedient sich das Land der. Einrichtungen
und Lehrinittel laut Absatz 1 Buchstaben b) und
¢), kann es sich an den-Kosten fiir bauliché Er-
neuerungen oder Erweiterungen der Gebiude, fuir
den.Ankauf der Emnrichtung und fir die Ausstat-
tung der Raumlichkeiten; -die fiir: die Berufshil-
dungstitigkeiten vorgésehen sind,. beteiligen..Die
Korperschaften, die in. den Genuf vorgenannter
Beitrige gelangen, sind verpflichtet, die Zweck-
bestimmung der Raumlichkeiten:oder.der fiir Be-
rufsbildungstéitigkeiten -vorgesehenen -+ Gebaude
beizubehalten. Die Dauer der entsprechenden
Zweckbindung darf nicht kirzer als 10, Jahre sein
und wird von der Landesregxerung festgelegt

3. Um Ausbildungsmafinahmen nach.den, An-
spriichen des Arbeitsmarktes zu. treffen, konnen
zwischen den Tragern der. Berufsblldung und
einschlagigen geeigneten Unternechmen, ein Ein-
vernehmen hergestellt oder Abkommen ‘geschilos:
sen’ Werden, di¢ die Verwendung der Einrichtung
und von Riumien und den Einsatz' des Personals
sow;e ‘'die Ubérnahmie der Lasten regeln A

"4, Das Land trigt dafiir Sorge, dafd dié Schu-
len und die Berufsblldungszentren nach Mafgabe
einer angemessenen’ gebletsmaﬁlgen Vertellung
éirichtet werden und mit gentigend Personal und
der notigen Ausstattung verséhen wérdén, damit

TR
T [ Wk

TR

o Zre 3 1o

Betrzebspmktzka

1. Dle Lehrprogramme der-Kurse konnen zur
Erginzung Betriebspraktika im -Landes- .und
Staatsgebiet oder im Ausland vorsehen, rund
zwar:

a) Wﬁhrend des Ausblldungs]ahres T
b) wﬁhrend der Schulfenen N I
c) nach Abschlufs der Kurse J O

2. Zweck der Betrlebspraktxka 1st es, daﬁ die
beétroffenen Personen praktische Erfahmngen im

Bereich ‘der” Produktion bzw. der Dxenstlelstung
sammeln und schrittweise in die Arbeitswelt ein-

gefiilhrt werden. Dartiber.-hinaus sollten, die: Be-

triebspraktika auch dazu dienen, Sprachkenntms~
se zu verbessern. i

‘3. Die -‘Landesregierung ‘kann :zum- Ahschluﬁ
entsprechender :‘Abkommen :mit 6ffentlichen und
Pprivaten: ‘Betrieben: ermachtlgen um éine.entspre-
chende. Anzahl von Stellen fiir die Betriebsprakti-

o life o 5 e T4
[ : 800 TRLLTYRT] o5 (: caoE
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SR ~Art. 10
E.s'ame di dlploma .

K 1.1 corsi, finahzzatl al* consegulmento di una
qualifica, spemahzzamone o abilitazione profes-
sionale si concludono con Pesame di diploma.

2. Allesame di diploma sono ammiessi tutti-gli
allievi che hanno frequentato regolarmente e con-
cluso con esito positivo- il corso. All’esame di
diploma sono ammessi altresi privatisti in posses-
50 dei 1 requisiti specifici di ammissione ai diversi
corst. | prlvatlstx dévono, di norma, sostenere un
esame scritto, orale e/o pratico-in tutte le materie
oggetto del prograrnma didattico. La commissione
esaminatrice pud disporre, su domanda del candi-
dato privatista, 'esonero parziale o totale dell’esa-
nie di ammissione, ‘qualora esso sia in possesso di
diploma o di attestato di quahfica per 1nd1rlzzo
corrlspondente o similare.’

- 3. U appomta - commissione nommata dalla
Giunta provmmale, é composta da tre rappresen-
tanti rispettivamente della sovrintendenza e delle
intendenze scolastiche, .e da tre rappresentantn
degli ispettorati_della formazmne professionale in
]mgua italiaria, tedesca e 1adma, effettua le neces-
sarie venflche ed }mdlmdua 1 percorsi formativi
che tra di loro possono canszderarm sostanz1al—
mente cornspondentl e P

4. Le-prove di esame di dlploma sono soste-
nute mnanzi a commissioni esaminatrici nominate
con decreto dell’assessore provinciale competente
in materia e composte:

a) dal direttore della scuola, 0 suo sostltuto con
funzioni di-presidente; S

b) da tutti gll msegnann delle matene oggetto
‘d’esame;

¢) da un esperto designato. dal sovrmtendente
rispettivamente dagh intendenti scolastici;

d) da un esperto demgnato dall’xspettorato pro—

vmc1ale del lavoro. = .

5. La cbmmissione d’esame & validamente co-
stituita con. la presenza di almeno quattro qumtl
de1 suoi componenti. =+ - * o ¢ R

“ 6. F fatta salva ogm diversa composmmne d1
commissione’ esaminatrice prev1sta da% leggl spe—
ciali. S et
~ '77.- Al candidati che:abbiano-superato‘le prove
id’esame con un punteggw complessivo non infe-
riore a sei decimi viene rilasciato apposito diplo-
ma. La qualifica ‘o la spemahzzazxone conseguita,
con il superamento dell’esame, viene arinotata nel

o Art. 10 0 o
Dtplomprufung o
1. Dié Kurse zur Erlangung einer beruflichen
Quahﬁkatlon Spezialisierung oder Befahigung
werden mit emer Diplompriifung abgeschlossen. -

2. Zur Diplompriifung sind alle Schiiler zuge-
lassen die den Kurs regelmafdig besucht und po-
sitiv abgeschlossen haben. Zur Dlplomprufung
zugelassen sind auch Privatisten, die im Besitze
der spezifischen Voraussetzungen fiir die Zulas-
sung zu den verschiedenen Kursen'sind. Die Pri-
vatisten mussen in der Regel ‘eine schriftliche,
miindliche und/oder praktische Priifung in allen
Unterrichtsfiachern ablegen. *Die”: Priifungskom-
mission kann auf Anfrage des Privatisten diesen
-ganz oder -teilweise von -der Zulassungspriifung
befreien,: wenn er im Besitz eines in der Aus-
.rlchtung entsprechenden oder. dhnlichen Diploms
oder Befihigungsnachweises ist.-. ..

‘3. Eine von der’ Landesreglerung emannte
Komrmssmn fithrt die- erforderlichen. Uberprii-
fungen durch und legt fest, welche Ausbildungs-
-ginge als im wesentlichen einander entsprechend
anzusehen sind; in die Kommission entsenden das
Hauptschulamt und die Schulimter drei Vertre-
ter, .die Inspektorate fur die Berufsbildung in
;.deutscher, ladinischer und. 1tahen1 cher Sprache
ebenfalls drei Vertreter. ; ’

4. Die Diplompriifungen werden vor Prii-
fungskommissionen abgelegt, die mit Dekret des
zusténdigen Landesrates ernannt werden und wie
folgt zusammengesetzt sind: -~ 7 . e o

a)-aus dem Direktor der, Schule oder seinem:Ver-
treter als Préasidenten;

b) aus allen Lehrern der Fﬁcher dle Gegenstand
" der Priifunig sind; T

c) aus einem Experten, der vom Hauptschul-
amtsleiter bzw. :von. den Schulamtslextern
namhaft gemacht wird;

d) aus einem Experten, der vom Landesarbexts—
‘ 1nspekt0rat namhaft gemacht wu‘d ‘

5. Die Prufungskomrmssmn ist beschluﬁfahlg,
“wenn -mindestens vier ‘F unftel 1hrer Mitglieder
anwesend sind. - - Cr

6. Dié Priifungskommission erhilt einé' ande-

‘ré Zusammensetzung, wenn dies Sondergesetze s0

vorsehen. a

7. Den Kandidaten, welche die Prufung mit
einem eGesamtergebms von mindestens -sechs
Zehnteln bestanden haben, wird ein entsprechen-
des Diplom ausgefolgt. Die. mit der Prifung er-
worbene Qualifikation oder Spezialisiering wird
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libretto personale di-lavoro; nello stesso libretto
puod essere annotata, a scopo documentativo, la
partecipazione a qualsiasi altra azione formativa. -

Art. 11
Calendario formativo

1. L’nizio ed il termine dell’anno di forma-
zione, nonché i periodi feriali, sono stabiliti dalla
Giunta provinciale, sentito 1l comitato tecmco per
la formiazione professionale. -

2. La durata complessiva dell’anrio formativo,
o periodo corrispondente, non pud essere inferiore
a mille ore di lezione.

Art. 12 s
Regolamento della formazione professionale

1. Entro un anno dalla data di entrata in vi-
gore della presente legge, il Presidente della Giun-
ta provmmale previa deliberazione della Giunta
stessd, emana il regolamento per la formazione
professionale, che disciplina dettaghatamente gli
aspetti orgamzzatlw e procedurali mterm della
scuola ed in particolare:

a) la durata delle unitd di lezione, che non deve

essere inferiore a 45 minuti;

b) le valutazmm promozioni, ripetizioni dell’an-
no scolastico e le misure disciplinari;

¢) le modalita di giustificazione delle assenze;

d) 'utilizzo dei beni prodotti e dei servizi resi
dalle officine o dai laboratori della scuola,
- nell’ambito delle esercitazioni pratiche; -

e) le competenze degli organi collegiali previsti
dal vigente testo unico delle leggi provinciali
sull’ordinamento del personale provinciale

~.addetto alla formazione professwnale nel
rispetto delle funzioni ad essi legislativamente

. . demandate.

3
°%

Art. 13 -

Disposizioni finanziarie =~

~ y s

1. La presente legge non comporta maggiori
spese a carico del bilancio provinciale per Peserci-
z1o finanziario 1992 e per la sua attuazione sono
utilizzati gl stanziamenti autorizzati in. bilancio
dalla legislazione previgente in. materia di adde-
stramento e formazione professionale. .. -, -

detaillierte
Organisation und Verfahren und regelt im beson-

im-Arbeitsauswéis vermerkt; darin kann auch die
Teilnahme an -jeglicher. Art. von Bildungsveran-
staltungen zum spiteren Nachwexs festgehalten
werden.

Art. 11
A usbildu{tgsfcalender

1. Der Beginn und das Ende des Ausbildungs-
jahres.sowie die Ferien werden von der Landesre-
gierung nach Anhéren des Fachkomitees fiir die
Berufshildung festgesetzt.

2. Die Gesamtdauer des Ausbddungs;ahres
oder eines entsprechenden Zeitraumes, mufs min-
destens 1000 Unterrichtsstunden betragen. =

A 12
"R egelung der Beruﬁsbzldang

1. Innerhalb eines Jahres nach Inkrafttreten
dieses Gesetzes erlafit der Landeshauptmann auf
Beschlufy der Landesregierung mit Verordnung
die Regelung der Berufsbildung; diese enthalt
Bestimmungen iiber ‘schulinterne

deren: s

a) die Dauer der Unterrlchtsemhelten dle mlnde—
stens 45 Minuten betragen mufs;

b) die Schiilerbeurteilungen, Klassenversetzun-

gen, Wiederholungen und Disziplinarmaf-

nahmen;

c) alles Nahere tiber die Rechtfertlgung der Ab-
senzen;

d) die Nutzung der m Rahmen der praktlschen
Ubungen von den Werkstitten oder den La-
bors der Schule erzeugten Produkte oder er-
brachten Dienstleistungen;

e) die Zustindigkeiten der Kollegialorgane, die
vom einschligigen vereinheitlichen Text der
Landesgesetze iiber die Ordnung des Landes-
personals fiir die Berufsbildung vorgesehen
sind, unter Beachtung der ihnen gesetzlich
zugewiesenen Obliegenheiten.

o Lo
wt ot

At 13
Finanzierung =~

1. Das vorliegende Gesetz ist mit keinen
Mehrausgaben zu Lastén des- Landeshaushaltes
fir das Haushaltsjahr 1992 verbunden; fiir seine
Anwendung werden jene Bereitstellungen ver-
wandt, die von den bisher geltenden Gesetzen

dber die Berufsbﬂdung und —ertuchtlgung m
Haushalt genehmigt:sind. < ... .- =«
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t2. Per gl : anni‘successivi al 1992; le spése per
l’attuazmne deélla’ presente légge” sono- stablhte nel-
la'legge ‘finanziaria annuale. P TR e

£
Fer

Art./14
'+ Norme finali

1B abrogata la legge provinciale 27"agosto
1962;n.-9, ‘modificata dalParticolo 2'dellalegge
provmcmle 19 ‘maggio 1968, n. 6, e-dall’artico-
lo 12, della legge provmmale 6 dlcembre”1972

36 R

9. E soppresso’ il comitato” allargato degh
assessori previsto dallarticolo 3" del testo unico
delle leggi provinciali sullo sviluppo della forma-
zione professionale, -approvato con decreto del
Presidente della. Giunta . provmmale 17 ottobre

1975 n 49

A

La presente legge "sara “pubblicata el : Bollet-
‘tino "Ufficiale ‘della Regione. E fatto” 6bbligo*’a

chiunque spetti di-osservarla e di farla osservare
come legge della Provmcna Wi

Bolzano i2 novembre 1992

8% R4 Ty i
0 2. ™y, ™

=2 - L, f P
B L VIR S .,;:3?5,;;& W50

BEPI

/) Prqszdente della Giunta provmcmle
DURNWALDER \"ﬁ,'f 3

*i?f~.ViSt01 fLITT b e L in L
Il Commissario del Governo e
per la Provincia, dszolzano - St Ly
(Urz1) SRUA
e - ol

~* 2¢ Fiir “die Jahre nach-1992 werden die Aus-

gaben zur*Anwendung dieses-Gesetzes vom ]ﬁhr-

lichen Finanzgesetz festgelegt. © -« < .
Art. 14
Schlufbestimmungen

- 1. Das Liandesgesetz. vom 27. August 1962,
Nr. 9, gedndert durch Artikel-2 des Landesgeset-
zes vom:19..Mai 1968, Nr. 6 und..durch Artikel
12 des Landesgesetzes vom. 6. Dezember 1972
Nr. 36, ist aufgehoben.

et vE RE e ‘;.«“

T Pakbrweiterte AsS’eSédféfh;kbmit’é‘é laut Ar-
tikel 3 des vereinheitlichen Textes der Liandesge-

setze tiber die Entfaltung der Berufsausbildung,

genehmigt mit Dekret des Landeshausptmanns
vorm, 170ktober¢1975, Nr. 4»?,\{jst E{}lfgfilﬁst.,

o

DleseswCesetz 1st im Amtsb]att der Reglon
kundzumachen Jeder, dem. es obliegt, ist ver-
pfhchtet es als Landesgesetz zu befolgen und fur

" Bozén, den 12 November 1992 AR

o rae

Der Landeshauptmann
[F% I

0" DURNWALDER -
AT oS IR OOy :
Gesehen o A
; DU W f; : 5 1 e
Der’ Reglerungskommtssar e h :
fur die Brovinz Bozen. .. . . '+ ... o

(Urz1) fk




