
 
 
 
 
 

LE COMPETENZE PER FAR FRONTE AL CAMBIAMENTO TECNOLOGICO 
L’ESEMPIO DEL “BROKER DELLE TECNOLOGIE” 

 
BRESCIA - Martedi 17 Maggio Ore 9.00 – 11.00 

 

SALA CONSILIARE DI INGEGNERIA 
 

Via Branze, 38 - Brescia 
(raggiungibile anche online – Link Teams) 

 

Come si ridefiniscono i ruoli in un mondo del lavoro che cambia? 
Come identificare meglio i percorsi che consentono alle aziende di inserire giovani ? 
Quali competenze per cogliere le soluzioni alle grandi sfide tecnologiche? 

 
 
Apertura dei lavori: 

 

Emilio Sardini, Università di Brescia 
Elisa Torchiani, Confindustria Brescia 

 

Interventi 
 

• Rita Porcelli (INAPP- Istituto Nazionale per l’Analisi delle Politiche Pubbliche) – I bisogni 
delle imprese tra attività e saperi: l’Atlante lavoro per identificare e ridefinire 
funzioni e competenze innovative in un mondo del lavoro che cambia 

 
• Daniele Fano (Randstad Research) – Il “broker delle tecnologie”. Come e perché 

è una figura sempre più richiesta negli USA e perché è importante oggi per l’Italia. 
 
Dibattito 

 

Conclusioni  
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