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na ripresa debole e precaria

l per tutti, soprattutto per le

donne. In particolare al Sud,

dove lanuova occupazione femmi-
nile in alcune Regioni - come Ca-
labriaeSicilia - arrivaaessere part
time per quasi tre quarti del totale.
Dal Gender Policies Report, rap-
porto sui divari di genere nel mer-
cato del lavoro dell'Inapp, viene
fuori che sta succedendo il contra-
riodiquanto promesso conil Pnrr:
le imprese stanno assumendo so-
prattutto uomini e con questi ulti-
mi stanno firmando i contratti piti
tutelati. Solo il 14% dei nuovi con-
tratti firmati da donne é a tempo
indeterminato, controil 18% degli
uomini; il 38,1% dei contratti fem-
minili & a tempo determinato, il
17,7% éstagionale, i15,3%in som-
ministrazione eil 10,4% intermit-
tente. Tutte le tipologie precarie,
tranne il

L RAPPORTO INAPP
Non ¢ ¢ ripresa
per le donne:
['85% ¢ precaria
¢ 1su2 part time

tempo deter-
minato clas-
sico, hanno
un’incidenza
inferiore su-
gli uomini.
Come antici-
pato poche
settimane fa,
nei primi sei
mesi 2021 sono stati attivati
3.322.634 rapporti dilavoro; solo
1.316.017 riguardanola popolazio-
ne femminile, meno del 40%.
Quanto alle stabilizzazioni, cioé le
trasformazioni di contratti precari
in contratti permanenti, hanno fa-
vorito donne sono nel 38,1% dei
casi. Ma il 61% delle donne che
hanno ottenuto un rapporto stabi-
lesiéaccontentato diun part time,
quindi si a tempo indeterminato
madapocheore e conbassistipen-
di; per gli uomini questa percen-

DIVARIO

AL SUD
ILTEMPO
PARZIALE
SFIORAIL 70%

tuale si ferma invece al 27%.

In Basilicata, Sicilia e Calabria
le nuove assunzioni coinvolgono
donne al massimo in un terzo dei
casi. I1 49,6% di tutti i contratti
femminili attivati in Italia & a tem-
po parziale, contro il 26,6% degli
vomini. Ma anche qui la debole
struttura produttiva del Sud porta
punte del 74,4% in Calabria,
72,9% in Sicilia, 73,9% in Molise.
In ogni caso, mai sotto il 60% nel
Meridione. “Occorre intervenire
non tanto con bonus o iniziative
spot - ha detto il presidente Inapp
Sebastiano Fadda - mainiziandoa
adottare, sin dalla fase di progetta-
zione, una valutazione di quali
possonoessere gli effetti su nvomini
e donne di politiche concepite co-
me universali e quindi neutre”.

ROB. ROT.
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